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EIXOS DE OPERACIONALIZAÇÃO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 2022-2025 

 Rede Social / Conselho 

Local de Ação Social 

[Plenário / Núcleo Executivo 

/ CSF / Grupos de Trabalho 

(Monitorização + 

Diagnóstico Contínuo + 

Dinamização da Parceria)/ 

Comunicação Rede Social 

+] 

 

 Plataformas Focadas: 

 Plataforma Supraconcelhia 
da Península de Setúbal; 

 Núcleo Local de Inserção 
do Rendimento Social de 
Inserção; 

 Comissão de Proteção de 
Crianças e Jovens do 
Concelho de Almada; 

 

 Carta Social 

 

 
{2+1} 

 

 Projetos em rede nas 

Freguesias – CSFs (5) 

 

 Proteção Civil 

 

 Projetos territoriais 

 DLBC (Urbano e 
Costeiro – 1+1) 

 CLDS 4G (2) 

 Escolhas 8G (2) 

 PARTIS (3) 

 Operações Integradas / 
PRR (2) 

 Bairros Saudáveis (7) 
 

 Laboratório 

Colaborativo (Projet-

Almada) 

 

 
{3+1} 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Rede Sócio-Educativa  

[Envolventes sociais do 

sucesso educativo] 

 

 Educação Inclusiva 

[Necessidades de saúde 

especiais + Centros de 

Apoio à Aprendizagem] 

 

 Qualificação e Vida 

Ativa 

[Despiste vocacional 

/dinâmicas da Procura-

Oferta Formativa / 

Iniciação profissional] 

 

 

 

 
{3} 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Habitação e Espaço público / 

comunitário 

 

 Saúde / Saúde Mental / 

Comportamentos Aditivos e 

Dependências 

 



Ambiente e sustentabilidade  

[Ação Ambiental e climática, 

Sistema Agrícola e Hortas Urbanas, 

Aproveitamento Alimentar] 

 

 Pessoas Idosas 

[Grupo Concelhio] 

 

 Pessoas com deficiência  

[Grupo Concelhio] 

 

 Família e Infância 

 

 

 Migrantes, Minorias, 

Refugiados 

 

Igualdade de Género, 

Violências e Não-Discriminação 

 

 Pobreza e Precariedades 

[PAS / Plano Almada Solidária + 

Pessoas em situação Sem-Abrigo + 

PRR / Combate à Pobreza] 
 
 
{9} 

 

 

 Plano Municipal para a 

Integração de Migrantes de 

Almada (PMIMA) 

 

 Plano Local de Integração 

de Comunidades  Ciganas 

(PLICC) 

 

 Plano Municipal para a 

Pessoa em Situação de Sem-

Abrigo (PMPSSA) 

 

 Estratégia para a 

deficiência 

 

 Plano de Promoção do 

Envelhecimento Ativo 

 

 Estratégia para a Infância 

 

 Estratégia Local – 

Igualdade e Não 

Discriminação – Núcleo Local 

para a Garantia da Infância 

 

Almada Município sem 

SIDA 

 
{8} 
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V 
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GESTÃO DA PARCERIA 

 

IV 
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II 

PROMOÇÃO DE 

POLÍTICAS ATIVAS 

 

 

 

 

 

III 

CONDIÇÕES DE VIDA E 

COESÃO SOCIAL 
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EIXO I : DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL 

PROJETOS EM REDE NAS FREGUESIAS 

 

O I 1 - Concertar e articular as dinâmicas territoriais das freguesias, especialmente por via das suas Comissões Sociais, 

com o conjunto de programas, medidas e iniciativas no âmbito do PDS e das estratégias municipais de desenvolvimento 

social 

O I 1.1 - CSF da União de Freguesias de Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas 

EIXO OBJETIVOS AÇÕES INTERVENIENTES 
Saúde 
e Educação 
Ambiental  

Avaliar as condições de acesso 
a cuidados de saúde da 
População Migrante  
 

Preparar documento de divulgação 
junto da População Migrante de 
como aceder aos cuidados de saúde 

Disponibilizar 4 flyers um em 
Português, em Inglês, Nepalês e 
Bangledeshiano  

UFACPPC 
ACES Almada/Seixal  
Almada Mundo 
AD Sumus 
CMA - Plano Municipal para a Integração 
de Migrantes (PMIMA)  

Desenvolver atividades 
promotoras de consciência 
ambiental  

Implementar 3 projetos na área 
ambiental nas Escolas do 1º Ciclo do 
Ensino Básico e pré-escola 

Desenvolver 3 campanhas de 
sensibilização/limpeza de espaços 
públicos  

Recolha seletiva de fraldas 

UFACPPC 
Escolas do 1º Ciclo do Ensino Básico e 
pré-escolar 
AE. Anselmo de Andrade 
Associações de moradores  
Associaões de Escuteiros e Associações 
de Escoteiros  
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Contribuir para a construção de 
soluções relacionadas com:  
- Saúde Mental (População 
Juvenil) - Obesidade (População 
Infantil)  

Programar e realizar sessões 
Temáticas para Pais/Enc. Educação, 
no âmbito do Projeto "Embaixadores 
da Saúde" 

Realizar a Atividade "Embaixadores 
da Saúde 

Identificar e desenvolver atividades 
preventivas na área da Saúde Mental 
junto de cuidadores informais  

UFACPPC 
ACES/Almada Seixal 
Associação Gerações Sorriso 
SCMA 
Associação Almada Mundo 
 

Estabelecer formas de 
articulação e rentabilização de 
recursos existentes  

Promover reuniões entre os 
diferentes recursos do território, no 
sentido da sua rentabilização 

Estabelecer contacto com a ESCS 
Egas Moniz para aferir possibilidades 
de parceria no âmbito da psicologia 

UFACPPC 
ACES/Almada Seixal  
Associação Gerações Sorriso 
Santa Casa da Misericórdia de Almada 
ESCS Egas Moniz  
 

Envelhecimento 
Ativo  

Aumentar a divulgação dos 
serviços de apoio a idosos no 
domicílio  
 

 

Reforço da divulgação do Projeto 
Oficina Domiciliária do Idoso 

UFACPPC 
Santa Casa da Misericórdia de Almada 
Associação Socorros Mútuos 1º Dezembro 
URPICA 
Associação Gerações Sorriso 
IPSSs 

Atualizar o mapeamento, 
diagnóstico e acompanhamento 
dos idosos isolados no território 
da União das Freguesias  
 

Campanha de sensibilização para 
identificar idosos isolados ao nível da 
comunidade (afixação de cartazes, 
redes sociais) 

Atualizar o levantamento e 
necessidades identificadas 

Planear Ações de Animação e 
acompanhamento (comemoração de 
aniversários e datas festivas 
(Magusto) 

Realização de passeios / visitas 
culturais e 2 espetáculos de Revista 

UFACPPC 
Re-Age Em Rede 
IPSSs 
Cáritas Paroquial da C. Piedade 
Bombeiros Voluntários 
ACES Almada/Seixal 
Santa Casa da Misericórdia de Almada 
Centro Paroquial de Bem- Estar Social de 
Cacilhas 
Forças de Segurança 
SAS Almada 
Segurança Social 
Comércio Local (farmácias/comunidade em 
geral) 
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Rentabilizar e divulgar recursos 
existentes (IPSS, UFACPPC, ACES 
Almada/Seixal)  

Coletividades 
ACCA  
 

Solidariedade e 
Coesão Social 

Proporcionar atividades de 
desenvolvimento pessoal a 
crianças dos 6 aos 10 anos 
 

Organizar/implementar OTL na 
interrupção letiva do Verão (Julho) 
para 100 crianças de famílias 
carenciadas (4 turnos com 25 
crianças)  

Perceber as dificuldades no acesso à 
Habitação e propor medidas de 
politica a nível Local 

UFACPPC 

Associação Almada Mundo 
Santa Casa da Misericórdia de Almada 
Ass. Coletividades do Concelho de Almada 
CPCJ Almada 
AE Emídio Navarro 

Identificar os constrangimentos 
que os individúos/familias se 
deparam no acesso a habitação 
pública 
  

 

Perceber as dificuldades no acesso à 
Habitação e propor medidas de 
política a nível local  

UFACPPC 
Santa Casa da Misericórdia de Almada 
IPSSs 
SAS Almada 
ACEDA 
Centro Social Paroquial Pdr. Ricardo 
Gameiro 

Cidadania/Direit
os dos cidadãos  

 

Problematizar e abordar a 
Temática da Deficiência 
 

 

 

Programar e realizar um Encontro 
sobre as boas práticas inclusivas 

Programar e realizar Ações 
Desportivas/Culturais numa lógica de 
Incusão 

Educação - EB Rogério Ribeiro 
APCAS  
APD  
Inovar Autismo 
Pais em Rede 
Escolas e Agrupamentos de Escolas 
Centro Social Paroquial Pdr. Ricardo 
Gameiro 
Ass. Almada Mundo 
Escola Sec. Cacilhas-Tejo  
ACCA 
Clube Desportivo da C. Piedade 
Almada Atlético Clube 
Clube Futsal de Almada 

Promover a inclusão da 
população migrante 
  

Identificar necessidades de 
adaptação dos espaços das Escolas 
do 1o Ciclo para pessoas com 
mobilidade reduzida 

UFACPPC 
Comunidade Educativa 
CMA (no âmbito do PMIMA) 
APCAS 
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Realizar as obras mais prioritárias ao 
nível do rebaixamento de calçadas e 
passadeiras de atravessamento 

Escolas do 1º ciclo  
 

 

O I.1.2 – CSF da União de Freguesias de Caparica e Trafaria 

OBJETIVOS GERAIS 
(PDS) 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
(CSF) 

AÇÕES INTERVENIENTES 

 
Desenvolver e aprofundar 
articulações e sinergias 
com incidência nas 
freguesias, com o conjunto 
da parceria  

 
 
Aprofundar o diagnóstico do 
territórios nas diferentes 
dimensões  
 

Organização e dinamização dos grupos de 
trabalho  

Elaboração e construção de instrumentos 
de trabalho para recolha de informação  

Analise, tratamento e apresentação 
preliminar da informação  

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições  

 

 
Promover a coesão social 
através do acesso à 
habitação, da intervenção 
comunitária, da 
organização e participação 
dos moradores e da 
qualificação/apropriação 
dos espaços de vivência  

 

Aumentar a participação coletiva 
dos/as moradores/as e das 
instituições locais, na 
preservação e melhoramento do 
espaço público.  

Disseminar informação junto da 
comunidade para mitigar a 
pobreza energética  

 

Identificação dos/as moradores/as e das 
instituições locais que possam contribuir 
para o objetivo  

Realização de Encontros de trabalho para 
mapear a intervenção e identificar ações 
coletivas e /complementares, nos 
diferentes territórios das freguesias  

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Entidades locais/Projetos com 
intervenção comunitária no território  

Comissões / Associações de 
moradores 

 

 
 
Desenvolver intervenções 
de prevenção junto das 
famílias e da comunidade 
na promoção dos direitos e 
proteção das crianças e 
jovens, especialmente em 
situações de risco  

 

Otimizar respostas/atividades 
em períodos letivos e não 
letivos, paras crianças e jovens 
da comunidade  

Disponibilizar informação à 
comunidade sobre iniciativas de 
formação e sensibilização em 
áreas diversas: desenvolvimento 

Identificação das instituições locais que 
possam contribuir para o objetivo.  

Realização de Encontros de trabalho para 
mapear a intervenção e identificar ações 
coletivas/complementares, nos diferentes 
territórios das freguesias  

Partilhar, através de canais de 
comunicação digitais e não digitais, 
informação sobre iniciativas a decorrer no 

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

CPCJ  

Técnicas das instituições 

Entidades locais/Projetos com 
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 infantil, violência, prevenção de 
situações de risco  

âmbito do mês de Prevenção de Maus 
Tratos (campanha);  

Divulgação de iniciativas realizadas, 
através de canais de comunicação digitais 
e não digitais, no âmbito do mês de 
Prevenção de Maus Tratos 

intervenção comunitária no território  

Agrupamentos de Escolas 

  

 

Aprofundar o 
conhecimento sobre a 
população idosa do 
concelho e sobre a 
qualidade e capacidade 
das respostas sociais para 
pessoas idosas a fim de 
promover melhorias e 
alargamentos  

Aprofundar o diagnóstico de 
pessoas idosas isoladas e 
vulneráveis no sentido do 
encaminhamento para respostas 
e recursos do território  

Contribuir para a divulgação dos 
recursos existentes no território 
da CSF de apoio a pessoas 
isoladas e vulneráveis 

 

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para o objetivo;  

Realização de Encontros de trabalho para 
definir uma estratégia local de sinalização 
de pessoas idosas isoladas e vulneráveis e 
articulação com os recursos locais  

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

IPSSs da União e Técnicas das 
instituições 

GNR 

Comissões de moradores 

Bombeiros Voluntários da Trafaria 

 
Aprofundar as articulações 
e cooperações com a 
UCC/ Unidade de 
cuidados na comunidade  
 

 

Aprofundar o diagnóstico na 
área da saúde mental nos 
territórios Caparica/Trafaria  

Identificar respostas existentes 
e/ou a criar na área da Saúde 
Mental, Cuidados Primários e 
Saúde Oral e Nutrição  

 

 

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para os objetivos  

Realização de Encontros de trabalho para 
definir uma estratégia local de sinalização 
de pessoas com necessidades e identificar 
recursos/ações coletivas/complementares, 
existentes, ou a criar nos diferentes 
territórios das freguesias  

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

UCC – ACES  

Entidades locais/Proje tos com 
intervenção no território  

Comissões de Moradores  

Instituto Univ. Egas Moniz  

AOFA  

Desenvolver uma política 
municipal integrada de 
promoção da igualdade de 
género  
 
 

 

Aumentar o conhecimento e 
contribuir para a alteração de 
comportamentos na área da 
igualdade de género, através de 
ações de sensibilização e 

 

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para os objetivos;  

Adesão à Campanha de 
16 dias de ativismo contra a violência de 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Entidades locais/Projetos com 
intervenção no território  
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informação  

 

género da ONU  

 

Comissões de Moradores  
UMAR 

Promover a integração de 
NPT na sociedade de 
acolhimento através da 
implementação das 
medidas e ações incluídas 
no Plano Municipal para a 
Integração de Migrantes 
de Almada 

Aprofundar o diagnóstico sobre a 
população migrante e refugiada 
a residir nas Freguesias 
Caparica/Trafaria  

Mapear e divulgar os Recursos 
existentes  

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para os objetivos 

Realização de Encontros de trabalho para 
mapear a intervenção e identificar os 
recursos existentes nos territórios  

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Entidades locais/Projetos com 
intervenção no território  

Comissões de Moradores 

 

 
Enfrentar as situações de 
emergência social com 
articulações concertadas e 
integradas na 
operacionalização dos 
dispositivos e medidas 

Mapear e disponibilizar 
informação à comunidade e aos 
membros da CSF, sobre 
recursos na área social 
localizados território.  

Facilitar a articulação entre 
entidades de recolha e 
distribuição de bens de 1a 
necessidade 

 

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para os objetivos;  

Realização de Encontros de trabalho para 
mapear a intervenção e identificar os 
recursos existentes nos territórios  

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Entidades locais/Projetos com 
intervenção no território  

Comissões de Moradores  

Desenvolver redes para a 
empregabilidade e vida 
ativa no município de 
Almada 

 
 
Promover momentos de 
divulgação de medidas na área 
da empregabilidade e vida ativa 
no território  
 

Identificação entidades de referência locais 
que possam contribuir para os objetivos;  

Realização de Encontros de trabalho para 
mapear intervenção e identificar os 
recursos existentes no territórios;  

Colaborar na divulgação e realização de 
iniciativas na área do emprego, formação, 
qualificação, empreendedorismo e vida 
ativa organizadas por entidades com 
intervenção na área  

 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Instituições locais com intervenção 
na área do Emprego e Formação  

IEFP/Centro de Emprego de Almada  
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O I 1.3 – CSF  da União de Freguesias de Laranjeiro e Feijó 

EIXO OBJETIVOS AÇÕES INTERVENIENTES 
 
 
 

 
 
Educação  
 
 
 

 

 
 
 
Promover o desenvolvimento das competências 
pessoais e sociais de crianças/jovens numa perspetiva 
de educação para a cidadania  
 

 

 
 
 
Encontros sobre os Direitos das 
crianças 
” Pela prática dos Direitos”  
 

JF Laranjeiro/Feijó  

EBS Ruy Luís Gomes 
AE Francisco Simões 
DLBC Envol20 SCMA 
Lifeshaker  
ASDL 
CSP Padre Ricardo Gameiro  
Centro C P S Laranjeiro/Feijó  
A Voz do Operário  
A.I.P.I.C.A  
Associação Mimo  
Porbatuka  
Aletria-Ass .Cultural  

 
 
Saúde  

 
 
 

Prevenção e sensibilização junto aos indivíduos e a 
comunidade para melhoria da sua saúde, através do 
aumento dos conhecimentos ou influenciando as suas 
atitudes  
 

Criação e desenvolvimeto de um 
grupo de trabalho para articulação 
das atividades de promoção de 
saúde  
 

JF Laranjeiro/Feijó  

CMA  
APPSHO  
ASDL 
Associação VITAMIMOS 
SABE  

Desenvolver e consolidar 
os dispositivos 
operacionais, relacionais e 
estratégicos para o 
funcionamento satisfatório 
das parcerias e instâncias 
da rede social de Almada 
em consonância com as 
plataformas e 
enquadramentos 

Dinamizar a CSF de Caparica e 
Trafaria promovendo a 
cooperação entre entidades e 
instituições que a constituem  

Contribuir para a divulgação e 
articulação no âmbito das 
atividades da CSF e projetos 
territoriais junto das instâncias 
concelhias  

 

Desenvolver um mínimo de 4 reuniões do 
núcleo executivo/ ano;  

Promover um mínimo 2 reuniões plenárias 
da CSF/ ano  

Promover reuniões sectoriais sempre que 
necessário.  

Divulgar e dinamizar o canal de 
comunicação da CSF- Facebook  

Apresentação ao CLASA do plano de 
atividades da CSF 

Núcleo Executivo da Comissão 
Social de Freguesias de Caparica e 
Trafaria 

Técnicas das instituições 

Entidades da Comissão Social de 
Freguesias.  

Comissões de Moradores  
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EBS Ruy Luís Gomes  
ARPILF  
AE Francisco Simões  

Ambiente e Espaço 
Público  

Promoção da educação ambiental para adoção de 
comportamentos responsáveis em relação ao meio 
ambiente  
 

Ações de formação/sensibilização 
sobre gestão inteligente dos 
recursos  
 

JF Laranjeiro/Feijó 
AE Ruy Luís Gomes  
Amarsul 
Refood Almada  

Habitação  

 
Promoção da qualidade de vida e de reforço da coesão 
social para um impacto positivo e significativo na 
intervenção social  
 

Criação e desenvolvimento de 
grupos de trabalho para articulação 
das atividades relacionadas com a 
habitação e a qualidade residencial  
 

JF Laranjeiro/Feijó 
CMA(NPISA) 
CIRL  
 

Envelhecimento Ativo  

 
Criação de políticas que promovam modos de viver 
mais saudáveis em todas as etapas da vida  
 

Criação e desenvolvimento de 
grupos de trabalho para articulação 
das atividades de promoção de 
envelhecimento Ativo 

JF Laranjeiro/Feijó 
URPICA 
CIRL 
ASDL 
SCMA 
ARPILF 
CSP Padre Ricardo Gameiro 
A Voz do Operário 
Centro C P S Laranjeiro/Feijó 

Desenvolvimento Social  

 
 
 
 
 
Apoio a políticas sociais que contribuam para 
desenvolvimento económico e melhoria de situação de 
vida oferecida à população  
 

 
 
 
Criação e desenvolvimento de 
grupos de trabalho para articulação 
das atividades relacionadas com o 
desenvolvimento da vida 
socioeconómica no território 

JF Laranjeiro/Feijó 
CMA 
AD SUMUS  
ARPILF 
Envol20 Almada DLBC Urbano 
SCMA 
Banco Alimentar 
AUCHAN Almada 
ACM 
FAVS - Fundação Arcelina 
Victor dos Santos  
Casa Árabe  
Associação Rato  
Centro C P S Laranjeiro/Feijó 
 ASDL 
 Rotary Club de Almada  
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O I 1.4 – CSF da União de Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda 

ÁREAS OBJETIVOS AÇÕES INTERVENIENTES 
 

Respostas 
Convencionadas – Idosos, 
Infância, Deficiência 
 
 
 
 

 

Participação da população    infantil  

Envelhecimento com qualidade 

Inclusão participativa 

Envelhecimento Ativo – programa 
comum 

Marcha Infantil – participação, 
mobilização, articulação  

Encontro sobre Reabilitação 

UFCCS 

IPSSs 

IEFP 

GNR 

Escolas 

Empregabilidade – 
fregueses em situaçãode 
desemprego ou à procura 
do 1º emprego 
 

Dinamização do tecido económico 
local 

Mediações para melhores condições 
de vida ativa 

Divulgação – melhor qualidadee 
circulação da informação 

 
Encontros: 
com Empresários 
com Sector Social 
 
Despistagem vocacional  
 

 

UFCCS 

IEFP / GIPs 

CLDS – Age em Rede 

Multiculturalidade e 
Solidariedade 

Sensibilização para os diálogos e 
entre-ajudas entre fregueses das 
variadas origens 

Divulgação – melhor qualidadee 
circulação da informação 

Mostra Cultural – Gastronómica 
 
Marchas inclusivas 
 
Apoios aos Refugiados Ucranianos 
 
 

UFCCS 

UNICA 

CLDS – Age em Rede 

Almada  Acolhe 

GNR 

Saúde Promoção de iniciativas no sentido 
de melhorar as condições para a 
Saúde Mental no território 

Programa comum para o 
Envelhecimento Ativo (pic-nic, 
passeios, etc) 

Incentivo à criação de Grupos de Auto-
Ajuda em Saúde Mental  

UFCCS 

ACES 

IPSSs 

GNR 
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O I 1.5 – CSF da Freguesia da Costa da Caparica 

{em construção} 

ÁREAS OBJETIVOS AÇÕES INTERVENIENTES 
 

EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL E VIDA 
SAUDÁVEL 
 
 
 
 

Sensibilização, promoção de boas 
práticas e mobilização de ativistas no 
grande desígnio do território costeiro na 
sua pluralidade de recursos e de usos 

Apoio e promoção das tradições 
locais: Pesca e Arte Xávega - 
articulação com os projetos 
“Valorização da Pesca Artesanal e 
instalação do Museu Vivo da Arte-
Xávega na Costa de Caparica e  
“Embaixadores pelo Mar” da 
Universidade Nova de Lisboa 

Promoção da “A Semana do Mar” 

Ações de  sensibilização nas escolas 

Campanhas para recolha de resíduos 
recicláveis 

JFCC 

CMA 

DLBC Costeiro 

CLDS – Age em Rede 

FCT / UNL 

ISCTE 

Bombeiros Voluntários Trafaria 

AMARSUL 

Comércio Local 

RESPOSTAS SOCIAIS 
 
 
 
 
 

Promoção de novas respostas e de 
reformulação e extrensão de 
respostas existentes 

Articulações e sinergias com o PRR 
– Comunidades Desfavorecidas / 
Operação do território da Costa de 
Caparica (Eixos da Empregabilidade / 
Sustentabilidade e do 
Desenvolvimento Económico 
Sustentável) 

JFCC 
CMA 
Centro Social e Paroquial N. Srª da 
Conceição da Costa de Caparica 
CLDS – Age em Rede 
IEFP 

PARCERIA LOCAL Reforço das dinâmicas da parceria 
local 
 
 

Encontros e grupos de trabalho 

Regularização das instâncias e 
intrumentos da CSF 

JFCC 
Centro Social e Paroquial N. Srª da 
Conceição da Costa de Caparica 
Organizações com responsabilidades 
locais e pertencentes à Rede 
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PROTEÇÃO CIVIL 

O I 2 - Desenvolver ações de sensibilização, cooperação e formação para o estabelecimento de dispositivos de Proteção 

Civil incorporados nas práticas dos equipamentos sociais que sejam preventivos em relação às situações de emergência 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

O I 2.1.1 – Reforçar a participação e interação 

dos vários parceiros da Rede Social nas 

iniciativas da Proteção Civil: 

 Programa Municipal de Educação para o 

Risco: ações de sensibilização sobre riscos 

naturais e tecnológicos, dirigidas estruturas 

residenciais para idosos, escolas de 1º ciclo 

(turmas do 4º ano) e universidades séniores,  

 

 Elaboração e manutenção dos planos de 

segurança internos das escolas básicas e dos 

edifícios municipais: realização de simulacros 

nas escolas (1 vez por ano letivo), formação 

sobre equipas de 1º intervenção e medidas 

de autoproteção para os serviços municipais 

e SMAS; 

 

 Sensibilização e Informação pública: 

P
re

v
is

to
 

CMA – Serviço 

Municipal de Proteção 

Civil 

Agentes de Proteção 

Civil 

Entidades 

colaborantes 

Resultados 

Incorporação de uma cultura de segurança, nomeadamente, 

medidas preventivas e comportamentos de autoproteção, face 

aos riscos existentes e cenários previsíveis. 

CMA – 

Serviço 

Municipal 

de Proteção 

Civil 
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Expositores do SMPC localizados em vários 

pontos do concelho (HGO, Almada Fórum e 

Junta e Uniões de Freguesia) com folhetos 

sobre Riscos Naturais / Tecnológicos / Mistos 

/ Vespa Velutina – Medidas de Autoproteção 

 

 Estudo Risco Sísmico: Perceção e 

Comunicação do risco na Escola Secundária 

do Monte de Caparica (2 turmas, uma de 7º 

ano e outra do 8º ano) – Ano letivo 

2022/2023. 

 

 Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra 

Incêndios (PMDFCI) – 2019/2028 – 

“Operação Floresta Segura, Floresta Verde” – 

Ações de sensibilização e informação pública 

nos mercados municipais; 

 

 Reforçar participação na Campanha Cidades 

e Vilas Resilientes ONU – “Construir Cidades 

Resilientes: A minha Cidade está a preparar-

se”. 

 

 Fomentar a constituição de Unidades Locais 

de Proteção Civil, através da Junta/Uniões de 

Freguesia 

 

 Corpo de Voluntários Permanente de 

Proteção Civil de Almada – “Panteras”: 

Reforçar a formação e participação nas 

iniciativas do SMPC 

 

 Voluntariado: Candidatura ao programa 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

Laboratório Nacional 

de Engenharia Civil 

(LNEC) 

CMA - Serviço 

Municipal de Proteção 

Civil (SMPC) 

Agrupamento de 

Escolas da Caparica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CMA - Serviço Municipal 

 

 

 

Resultados 

Maior envolvência da CMA – SMPC e parceiros colaborantes, a 

nível local, regional, nacional e internacional no âmbito da 

Estratégia das Nações Unidas para a Redução do Risco de 

Catástrofes. 

 

 

 

 

Resultados 

Reforço do voluntariado e da cidadania, através do 

envolvimento da população em atividades de proteção civil 

 

 

 

 

 

Resultados  

Operacionalização do PMEPC e dos Planos Prévios de 

Intervenção. 
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“Voluntariado Jovem para a Natureza e para 

as Florestas” do IPDJ (este projeto decorre 

desde 2020) e fomentar outros projetos de 

voluntariado entre os jovens 

 

 Fomentar a constituição de Clubes de 

Proteção Civil nas escolas e apoiar o Clube 

de Proteção Civil do Colégio Campo de 

Flores; 

 

 Plano Municipal de Emergência de Proteção 

Civil (PMEPC) - Início da revisão do PMEPC 

e realização de um exercício de simulacro 

(Exercício LIVEX MASCAL’22 realizado em 

junho2022) 

 

 Elaborar, gerir e implementar os Planos 

Prévios de Intervenção (Ondas de Calor, 

Vagas de Frio, Parque da Paz, etc.) 

 

de Proteção Civil (SMPC) 
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EIXO I : DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL 

 

PROJETOS TERRITORIAIS 

OE I.3 – Estimular e capacitar para o desenvolvimento concertado e participado de projetos de âmbito territorial e para as 
subsequentes dinamizações das oportunidades  desencadeadas 

 

DLBC / DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE COMUNITÁRIA - URBANO (LARANJEIRO, FEIJÓ E 

CAPARICA, TRAFARIA) 

ENVOL20 ALMADA (término 2023) 

OE I.3.1. – Promover a Gestão da Execução da Estratégia de Desenvolvimento Local do Envol20 Almada DLBC Urbano e 
Capacitação da Equipa Técnica/GAL   

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.1. Monitorizar a execução da Estratégia de 

Desenvolvimento Local de base comunitária e as 

operações apoiadas, e realizar ações específicas 

de avaliação ligadas a essa estratégia. P
re

v
is

to
 

SCMA 

Grupo de Ação Local  

Acompanhar através de visitas de acompanhamento, e/ou 

outros contactos, 80% dos projetos PIEAS/+CO3SO Emprego 

Urbano contratualizados e em execução, no âmbito do Envol20 

Almada 

Projetos aprovados e em acompanhamento  

PIEAS – Projetos Inovadores e/ou Experimentais na Área 

Social) = 12 

Projetos aprovados e em acompanhamento na Área 

Empresarial = 14 

SCMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

  

 

DESENVOLVIMENTO LOCAL DE BASE COMUNITÁRIA COSTEIRO (TRAFARIA, COSTA DA CAPARICA)  

(término 2023) {realizada monitorização 20/21} 

O I 3.2.1 - Fomentar a atividade em espaço aquático 

O I 3.2.2 - Promover a inovação e competitividade dos produtos do rio e do mar 

O I 3.2.3 - Contribuir para a melhoria da qualidade de vida do espaço costeiro e estuarino 

O I 3.2.4 - Apoiar o funcionamento, a animação e a cooperação 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.2.1 Acompanhamento dos projetos 

aprovados no âmbito do PO MAR 2020 

e em execução 
 

Projetos aprovados e em acompanhamento: 

“Valorização da Pesca Artesanal e 

instalação do Museu Vivo da Arte-xávega 

P
re

v
is

to
 

ADREPES 

Parceria do DLBC Costeiro: CMA, ALA – 

ALA – Associação de Pesca, Associação 

de Pescadores e Moradores da Fonte da 

Telha, FCT – UNL, UF Caparica e 

Trafaria, JF Costa da Caparica 

Entidades envolvidas nos projetos 

Resultado: 

Fomento da atividade marítima costeira 

Melhorias na qualidade de vida nos espaços 

costeiros e estuarinos 

Revitalização das interações entre atores e 

agências 

ADREPES 
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na Costa de Caparica” do Município de 

Almada + “Embaixadores pelo Mar” da 

Universidade Nova de Lisboa + Projeto 

TranforMar da Associação EDA - Ensaios & 

Diálogos  

 

O I 3.2.2 Realização de ações 

específicas de avaliação quanto às 

operações apoiadas e às oportunidades 

de continuidade das dinâmicas em 

curso 
 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

CONTRATO LOCAL DE  DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4ª GERAÇÃO (término junho 2023) 

CLDS 4G Projeto “Age em Rede” / Territórios: Charneca Caparica/Sobreda, Costa da Caparica e Trafaria  

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações envolvidas 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior 

O I 3.3.1 Continuidade das 16 Ações em curso 
até ao final do 1º sem 2023: 7 no Eixo I – 

Emprego, Formação e Qualificação, 7 no Eixo II – 
Intervenção familiar e parental, preventiva da 
pobreza infantil, 2 no Eixo IV – Desenvolvimento 
Comunitário) 

O I 3.3.2 Avaliação e Relatório final do Projeto 

P
re

v
is

to
 

Entidade promotora e 
executora: Centro 
Social e Paroquial N. 
Sra. Conceição da 
Costa de Caparica 
Entidade executora: 
Sta. Casa da 
Misericórdia de Almada 
 

Atingidas as metas comprometidas com o máximo grau de 

execução 

Estabelecidas condições para a progressão das dinâmicas 

resultantes do conjunto de Ações 

 

Centro 

Social e 

Paroquial 

N. Sra. da 

Conceição 

da Costa da 

Caparica 
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O I 3.3.3 Desenvolvimento de concertações 

para a continuidade / sustentabilidade de 

dinâmicas de animação comunitária e ação 

cívica, nomeadamente:  

 Ações de informação e sensibilização para 
a comunidade em geral, para que o 
indivíduo se sinta mais capaz e informado 
face às questões de estilos de vida 
saudáveis, boas práticas na alimentação, 
esclarecimentos de dúvidas atendendo à 
mudança de contexto habitacional, entre 
outros temas  

 Continuidade da intervenção junto de 
crianças e suas famílias com o objetivo de 
promover a cultura local, incentivando a 
auto organização de grupos para reavivar 
tradições populares 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

 

 

 

CLDS 4G Projeto “(Re)age em Rede” / Territórios: Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações envolvidas 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior 

O I 3.4.1. Continuidade das 17 Ações em curso até 

ao final do 1º sem 2022 (Eixo I – Emprego, 

Formação e Qualificação, Eixo II – Intervenção 

familiar e parental, preventiva da pobreza infantil e 

Eixo III – Promoção envelhecimento ativo e apoio 

P
re

v
is

to
 

 

 

Entidade promotora e 

executora: Sta. Casa da 

Atingidas as metas comprometidas com o máximo grau de 

execução 

Estabelecidas condições para a progressão das dinâmicas 

resultantes do conjunto de Ações 

SCMA 
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à população idosa) 

O I 3.4.2. Avaliação e Relatório final do Projeto 

O I 3.4.3. Desenvolvimento de concertações de 

parceria para a continuidade / sustentabilidade das 

dinâmicas em curso relacionadas com as metas, 

nomeadamente: 

 Continuidade de resposta de proximidade 
na área do emprego / qualificação 

 Continuidade nos Programas de 
Capacitação Parental e de Atividades nas 
interrupções letivas 

 Continuidade do CLAIM itinerante 

 Continuidade das Oficinas do Espaço 
ECOA 

 Continuidade dos “Cantares à Janela” – 
Voluntariado com as Univ. Séniores 

Misericórdia de Almada 

 

 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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PROGRAMA ESCOLHAS 8G (término junho 2023) 

PROJETO + XL- LARANJEIRO, FEIJÓ  

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.5. - Desenvolvimento das ações previstas 

no Projeto + XL – Laranjeiro / Feijó e preparação 

das dinâmicas sequenciais (sustentabilidades e 

continuidades): 

Medida I - Educação, Inclusão Digital, Formação 

e Qualificação 

 FollowUp - acompanhamento 

psicossocial 

 ToolBox Para o Sucesso Escolar - apoio 

ao estudo e TPC 

 Form@jovens - orientação e integração 

formação profissional 

 Qualific@jovens - articulação e 

integração experiências vocacionais 

 TIC4You - formações desenvolvimento 

competências digitais (TIC) 

Medida III - Educação, Inclusão Digital, 

Formação e Qualificação 

 

 JukeBox - espaço interativo de 

pesquisa, comunicação e divulgação de 

P
re

v
is

to
 

 

ASDL 

UF Laranjeiro e Feijó 

CPCJ Almada 

ACES Almada Seixal 

AE Francisco Simões 

AE Ruy Luís Gomes 

AE Romeu Correia 

Sulforma, Consultoria e Gestão, 

Lda 

 

 

 

Aumentar as competências sócio-emocionais, 

cognitivas, relacionais e digitais de crianças, jovens 

e familiares com funções parentais residentes na 

área de intervenção da ASDL, de forma a potenciar 

a igualdade de oportunidades. 

  

Resultado: 

Desenvolvimento das comunidades e grupos 

desfavorecidos abarcados pelo Projeto, com 

controle e avaliação de resultados e incorporação 

das novas práticas e dinâmicas, com eventuais 

transições para novas candidaturas 

203 pessoas abrangidas até finais de 2022 

ASDL 
R

e
a
liz

a
d
o
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conteúdos juvenis 

 +XL em Movimento - atividades de 

interação com outras realidades sociais 

 Desporto +XL - atividades desportivas 

em grupo 

 Artes +XL - atividades artísticas 

(expressão plástica, dança, teatro, 

música, etc.) 

 Mixórdia de Ideias - sessões temáticas 

de desenvolvimento competências 

pessoais e sociais 

 G.P.S. Gerir Percursos Saudáveis -  

programa de desenvolvimento 

competências parentais 

 Coaching Parental - orientação e 

aconselhamento parental  

 Transformers +XL - espaço de 

planeamento, dinamização e avaliação 

dos jovens| Assembleia de Jovens 

 VoxPoP - espaço de discussão e 

exposição de argumentos sobre temas 

da sociedade; 

 Ser +Saudável - workshops e ações de 

sensibilização sobre Saúde e Bem-Estar 
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PROJETO “Este País É Para Cigan@s” - CAPARICA, TRAFARIA E PRAGAL 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.6. - Desenvolvimento das ações previstas 

no Projeto “Este País É Para Cigan@s” e 

preparação das dinâmicas sequenciais 

(sustentabilidades e continuidades):: 

Medida I - Educação, Inclusão Digital, Formação 
e Qualificação: Digcomp / Salto de Gigante / 
Conta-me que eu conto / Laboratório STEAM / 
Big Brothers & Sisters / Educar em rede / It 
motion 
 
Medida III – Dinamização Comunitária, Saúde, 
Participação e Cidadania: MusiCultura / Um 
passo em frente / Mesa Redonda Comunitária  / A 
minha vida dava um prato / Realidade aumentada  
 

P
re

v
is

to
 

Lifeshaker Associação 

UF CT 

Kalé Heritage 

AE Miradouro de 

Alfazina 

CPCJ 

Almada Mundo – Ass. 

Capacitação das crianças participantes em diferentes 
dimensões da sua vida para o desenvolvimento de 
competências na criação de factores facilitadores da inclusão 
social e educativa 
  

Promoção de contextos de interação das crianças 
participantes com outros stakeholders relevantes ao nível 
comunitário para reforço de um ecossistema social de 
retaguarda 
  
Estímulo de mudanças locais positivas que promovam a 

transformação 

Lifeshaker 

Associação 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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PARTIS 
 

PROJETO - “Corre Mundos” – Transformação Comunitária pela Arte Inclusiva 
 (término dezembro 2022) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.7. - Desenvolvimento das ações previstas 

no Projeto “Corre Mundos” e desenvolvimento de 

dinâmicas sequenciais (sustentabilidades e 

continuidades):: 

Intervenção com jovens migrantes ou 
descendentes de migrantes, promoção de 
competências de liderança, em projetos artísticos 
transformadores. Movimento pró-inclusão pela 
Arte. Produção de eventos públicos e 
espetáculos. 

P
re

v
is

to
 Almada Mundo – 

Associação 

CMA 

Capacitação dos jovens com competências de 

empreendedorismo, adaptando-os a um novo paradigma da 

intervenção comunitária  

Promoção de um novo modelo de "empregabilidade", 

desenvolvendo competências de auto-confiança, auto- 

motivação, iniciativa, resiliência, criatividade e de marketing 

pessoal 

Participação activa dos Jovens em iniciativas comunitárias 

através do Coaching 

Almada 

Mundo – 

Ass. 

F.C. 

Gulbenkian 

CMA – 

DIAS/DISS 

 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27 

 

PROJETO – “TRAMPOLIM” 
 (término dezembro 2023) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.8. Desenvolvimento das ações previstas no 

Projeto “TRAMPOLIM” e preparação das 

dinâmicas sequenciais (sustentabilidades e 

continuidades): 

Formação regular – 2 X sem 

Participação em eventos 

Intercâmbios 

Workshops colaborativos 

2 / 3 espetaculos em 2023 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Chapitô 

Take .it – Escolhas 8G 

CSP Cristo-Rei 

CC Padre Amadeo Pinto  

Almada Mundo, Ass. 

Ass. Rato 

ASDL 

SCMA 

CLDS (Re)Age 

Quinta Maravilha – AMAP 

EDA 

Promoção da inclusão social em jovens entre os 17 e os 25 

anos afastados das estruturas de mobilidade social por via da 

capacitação em áreas artísticas performativas + coaching / 

mentoring para novas abordagens ao mercado de trabalho 

Meta: abrangência de 20 jovens em cada ciclo (anual) 

 

Chapitô 

F.C. 

Gulbenkian 

CMA – DIAS 

/ DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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PROJETO – “SER É A QUESTÃO” – Monte Caparica (e Lisboa) 

(término dezembro 2025) 

 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.9. Desenvolvimento das ações previstas no 

Projeto “Ser é a questão”: 

- Oficinas artísticas multidisciplinares, em 
coordenação com uma equipa de artistas, 
cientistas e educadores 

- construção de um espetáculo a partir da 
peça Romeu e Julieta, de William 
Shakespeare 

- espetáculo final será apresentado no 
Pragal e na Escola do Largo, em Lisboa 

P
re

v
is

to
 

Admirável Reino – 

Assoiciação 

Centro Juvenil Padre 

Amadeo Pinto 

CMA 

 

Reforço da formação integral de uma centena de crianças e 

jovens do Centro Juvenil Padre Amadeu Pinto, do Monte da 

Caparica, e 30 crianças e jovens do centro de Lisboa, 

envolvendo-os no processo de construção de um espetáculo 

Aprofundamento da autoestima e autoconhecimento, 

competências sociais (trabalho em equipa, relações 

interpessoais, respeito pela diferença), desenvolvimento do 

gosto pelo teatro e da sensibilidade artística 

Admirável 

Reino 

F.C. 

Gulbenkian 

CMA – DIAS 

/ DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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PRR – COMUNIDADES DESFAVORECIDAS- OPERAÇÃO INTEGRADA CAPARICA / TRAFARIA 

(término previsto: 2025) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.10.1. Projeto Madame Faber 2.0 – Ações de 

envolvimento comunitário: 

 auscultações da população e agentes do 
território para estabelecer pontos 
prioritários de intervenção e melhorias do 
espaço público 

 mapeamento de potencialidades, 
necessidades e memórias históricas 
locais 

 escolha participada das intervenções 
materiais temporárias e permanentes a 
serem executadas 

 discussão e tomada de decisões coletivas 

 ações de co-construção e execução dos 
trabalhos de melhorias do espaço público 

P
re

v
is

to
 

C4A - cooperativa arte e 
arquitectura, crl  

CMA  

SCMA 

Associação Madame Faber  

Junta da UFCT  

EDA - Ensaios e Dialogos 
Associação 

 

Em curso a participação das comunidades locais nos 
processos decisórios para atuar no espaço público  

Em progresso a ativação do espaço público através de 
práticas colaborativas inclusivas  

 
CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O I 3.10.2. Projeto Requalificação Participada do 

Espaço Público do Monte da Caparica – Ações 

de envolvimento comunitário: 

 auscultações / Diagnósticos – com 
Mapeamento / Levantamento, Fórum / 
Assembleia Geral e Fórum / Sessões de 
trabalho com Grupos Coimunitários / 
Mediadores locais 

 ações de co-desenho e projeto com 
Grupos Coimunitários / Mediadores 

P
re

v
is

to
 

C4A - cooperativa arte e 
arquitectura, crl  

CMA  

SCMA 

CSP do Cristo-Rei 

Lifeshaker Associação Juvenil  

Extra Muros - Associação 
Cultural Para A Cidade 

Qualificação do espaço público e das áreas de 
intervenção prioritária, identificadas pelas comunidades 
e entidades locai 

Promoção da participação das comunidades locais nos 
processos decisórios para a atuação no espaço público 

Promoção do sentido de pertença e apropriação do 
espaço comum das comunidades locais. 

CMA / 

DIAS/DISS 
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locais, ativação de usos e programação 
local, Fórum de Decisão 

 ações de co-construção e execução dos 
trabalhos 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O I 3.10.3. Projeto Mata Viva - Mta Nacional das 

Abas da Raposeira – Envolvimento da população 

na concretização do projeto e na definiçãoda 

futura Mata 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos- 

Associação – executor 

CMA 

Junta da UFCT 

AI9.pt 

Sta. Casa de Misericórdia de 

Almada 

ICNF / Inst. da Conservação 

da  Natureza e Florestas 

Novo Mundo, Associação 

Em curso o envolvimento da população local na 

concretização deste projeto e na definição da futura 

Mata 
CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.4. Projeto Formação Artística “Atlas 

Almada” 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Em curso a produção de um filme utilizando uma 

metodologia construtivista em que os jovens envolvidos 

são capacitados em diferentes áreas artísticas através 

da participação na conceção, filmagem e montagem 

final do filme 

Envolvidos pelo menos 50 jovens residentes no PIA no 

projeto 

Pelo menos 20% dos jovens envolvidos em situação de 

desocupação em processo de encontrarem uma 

CMA / 

DIAS/DISS 
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resposta formativa ou profissionalizante em áreas 

artísticas 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.5. Projeto Laboratório Criativo 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Em curso uma uma abordagem participativa para 

Instalar até final do 1º semestre de 2024 num dos 

espaços reabilitados da Urb. Nossa Sra. da Conceição 

um equipamento cultural do tipo “Laboratório Criativo” CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.6. Projeto Festival de Arte Digital da 

Trafaria 

P
re

v
is

to
 

NOVA IAT – executor 

CMA 

Junta da UFCT 

SCMA 

CSP do Cristo-Rei 

Ensaios e Diálogos- 

Associação 

ADSUMUS 

 Em redução a desocupação, a exclusão social e 
espacial e a estigmatização dos jovens dos bairros 
problemáticos dos territórios de Caparica e Trafaria   

 Em curso o diagnóstico de reconhecimento e 
validação cultural dos talentos culturais e artísticos 
deste território 

 Iniciativas culturais ao dispor das comunidades da 
Caparica e Trafaria em aumento 

 Em promo0ção o acesso das populações locais à 
participação e criação artística e cultural 

 Em promoção o acesso das populações locais a 
novos equipamentos, jardins e espaços públicos 
previstos no âmbito da recuperação do presidio da 
Trafaria e da instalação do NOVA IAT na Trafaria   

 Em promoção o acesso a formações curtas em 
ambiente universitário de jovens das comunidades 
locais e o reconhecimento de qualificações e 
tempos de estudo (ECTS), mesmo a jovens que não 
concluíram o Ensino Secundário 

 Em estabelecimento o upskilling e reskilling de 

CMA / 

DIAS/DISS 
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jovens e da população ativa deste território, 
especialmente em áreas relevantes para a transição 
digital 

 Em curso a criação de emprego local 

 Em curso a inclusão das populações migrantes 
fixadas neste território (com 18% de estrangeiros), 
em particular as comunidades ciganas e cabo-
verdianas 

 Em curso a ocupação e inclusão da população 
idosa da Trafaria 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.7. Projeto de EDU 4.0 – 

desencadeamento  das iniciativas em 

consonância com a comunidade educativa. 

 STEAM vai à Escola 

 Sala Maker Digital 

 Oficinas / Workshops Digitais 

 Bootcamps de Verão 

 Concurso Almada + Criativa 

 AMBIENTE + 

 Oficina – Canva, a ferramenta Digital 

 Workshops para Pais e Filhos 

P
re

v
is

to
 

AI9.pt – executor 

CMA 

Junta da UFCT 

AE da Freguesia 

 Em curso a capacitação dos alunos para uma 
aproximação as novas tecnologias e um 
desempenho mais eficaz e capacitação dos 
professores titulares para o trabalho em sala de 
aula com recurso as STEAM 

 Em curso a sensibilização das comunidades 
educativas para a autorregulação comportamental 
e desenvolvimento de um comportamento pro-
social no contexto das novas tecnologias 

 Em curso a iniciação dos alunos ao “mundo” 
STEAM/TICE, código, robótica, modelação e 
impressão 3D, ciências, Imagem e Vídeo Digital 

 Em promoção o desenvolvimento e a valorização 
de todas as literacias;  

 Em promoção as competências de leitura e escrita, 
que conduzam à apropriação e consolidação das 
literacias, de forma transversal e integrada com 
recurso ao digital  

 Em curso a aproximação dos alunos às diferentes 
linguagens (literária, científica, técnica, artística e 
digital) 

CMA / 

DIAS/DISS 



33 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O I 3.10.8. Projeto Sementes para a comunidade 

– Educação participativa para uma comunidade 

mais resiliente 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos- 

Associação – executor 

CMA 

Junta da UFC 

Agrupamentos de Escolas (?) 

 Em curso a participação da comunidade escolar na 
construção de uma estrutura de apoio ao ensino 
básico; 

 Em curso a criação de espaços (físico e mental) de 
experimentação, dentro da escola 

 Em curso o desenvolvimento de estratégias para 
estimular o envolvimento dos alunos em atividades 
dentro da escola 

 Em promoção o desenvolvimento escolar e social 
em contextos mais informais e transdisciplinares 

 Em curso a articulação com projetos e parceiros do 
PRR Caparica e Trafaria no sentido de promover a 
coesão do território 

CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.9. Projeto “Sem papas na língua” – da 

fala à ação” 

 Encontro GO DEEP 

 2 Fóruns de Cidadania)  
 

P
re

v
is

to
 

EAPN – Promotor 

CMA 

SCMA 

CSP do Cristo Rei 

Associação Faber 

AI9.pt 

Ass Port. Para a Inovação e 
Empreendedorismo Social e 
Digital 

 Em curso a auscultação e participação de 
pessoas de comunidades do território da 
Trafaria / Caparica, permitindo a identificação 
de ideias e necessidades.  

 Em curso a auscultação e participação para a 
(re)aproximação e interconhecimento entre 
pessoas/profissionais de Associações 
/organizações e população do território 

 

CMA / 

DIAS/DISS 
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Instituto Piaget 

Junta da UFC 

ADSUMUS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.10. Projeto Espaço “SUMUS” Cidadãos 
P

re
v
is

to
 

AD SUMUS – executor 

CMA 

AI9 

IEFP 

SCMA 

CSP CR 

AIP 

Em preparação a criação de um serviço (in)formativo de 

proximidade, de apoio à integração de nacionais de 

países terceiros 

Em processo de disponibilização da informação 

compatível com as necessidades que se colocam aos 

cidadãos imigrantes 

Iniciativas (in)formativas (tertúlias, workshops) 

destinadas a familiarizar o NPT com a sociedade de 

acolhimento 

Em preparação o processo de sinalização e diagnóstico 

referente  às necessidades sociais dos cidadãos 

Em desencadeamento medidas de capacitação das 

estruturas e dos seus profissionais 

CMA / 

DIAS/DISS 
R

e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.10.11.  Projeto COM.UNIDADE 

P
re

v
is

to
 

SCMA – executor 

CSP Cristo Rei – executor 

CMA 

Junta da UFCT   

AI9.pt  

 Em Implementação um processo de financiamento 
para a concretização de iniciativas de base local, 
promotoras de exercício de cidadania ativa 

 

 Em Promoção o envolvimento e a participação 
efetiva das pessoas da comunidade no debate, 

CMA / 

DIAS/DISS 
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ADSUMUS 

EAPN  Portugal 

Ensaios e Diálogos- 

Associação 

Coletivo Warehouse 

escolha e implementação de soluções que 
respondam às aspirações e/ou às necessidades 
identificadas e partilhadas 

 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.10.12. Projeto I9 + PT – Programa de 

Capacitação em Língua e Cultura Portuguesa 

P
re

v
is

to
 

AI9.PT – executor 

CMA  

Junta da UFCT 

CSP do Cristo Rei 

ADSUMUS 

SCMA 

 Diagnóstico de Necessidades na área digital em 
elaboração 

 Em curso o processo de capacitação em Língua e 
Cultura Portuguesa destinado à população adulta, 
com recurso a um conjunto alargado de 
experiências diversificadas e interativas 

 Desenvolvimento de competências específicas e 
transversais (pessoais e sociais), da população não 
nativa em idade ativa e em situação de 
vulnerabilidade 

CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.13. Projeto ReQualific@ - Digital for more 

Realizado 

P
re

v
is

to
 

AIP / Associação Industrial 

Portuguesa – executor a partir 

de 2023 

CMA 

Junta da UFCT 

ADSUMUS 

SCMA 

IEFP 

 Desenvolvimento de competências digitais para o 
mercado de trabalho em população em idade ativa 
e em situação de vulnerabilidade, com foco na 
população jovem adulta 

 Integração em Mercado de trabalho e na sociedade 

 Aumento da qualificação de pessoas nas áreas de 
Tecnologias de Informação e Comunicação 

 Certificação de competências 

 Processo de inserção sociolaboral facilitado 

CMA / 

DIAS/DISS 
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R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.10.14. Projeto Incubadora, FabLab e 

Formação para o Empreendedorismo 
P

re
v
is

to
 

NOVA IAT / Instituto de Artes 

e Tecnologias - executor 

Junta da UFCT 

Comunidade escolar da 

Caparica e Trafaria 

Instituto Piaget 

Associação Ai9.pt 

AIP 

Ensaios e Diálogos- 

Associação 

 Emprego local em criação 

 Empregabilidade dos jovens e ativos do território em 
aumento e melhoria 

 Em estabelecimento os upskilling e reskilling de 
jovens e da população ativa deste território, 
especialmente em áreas relevantes para o 
empreendedorismo e a transição digital 

 Em redução a desocupação, a exclusão social e 
espacial e a estigmatização dos jovens da Caparica 
e Trafaria   

 Em promoção o acesso das populações locais a 
novos equipamentos, jardins e espaços públicos 
previstos no âmbito da recuperação do presidio da 
Trafaria e da instalação do NOVA IAT na Trafaria   

 Em promoção o acesso a formações curtas em 
ambiente universitário de jovens das comunidades 
locais e o reconhecimento de qualificações e 
tempos de estudo (ECTS), mesmo a jovens que não 
concluíram o Ensino Secundário 

 Em promoção o acesso a serviços de suporte à 
criação de empresas de elevada qualidade, a redes 
de mentoria e de investimento/financiamento e a 
redes de apoio ao empreendedorismo  

CMA / 

DIAS/DISS 
R

e
a
liz

a
d
o
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O I 3.10.15. Projeto 3E Local | 

Empreendedorismo-Emprego-Empregabilide 

P
re

v
is

to
 

AIP – executor a partir de 

2023 

SCMA – executor a partir de 

2024 

CMA 

Junta da UFCT 

Centro de Emprego de 

Almada 

ADSUMUS 

Associação Madame Faber 

CSP do Cristo Rei 

Instituto de Artes e 

Tecnologias 

AI9.pt 

 Em viabilização processos de criação de 
autoemprego / microiniciativas através de:  a) ações 
de capacitação individual, orientação e 
acompanhamento para a concretização dos 
projetos;  b) apoio financeiro para a concretização 
de microideias; c) capacitação coletiva em 
competências empreendedoras e de viabilização de 
projetos de negócio; d) incubação e 
acompanhamento especializado dos projetos. 

 Em viabilização processos de qualificação 
profissional, de procura ativa de emprego, e/ou de 
(re)início da atividade profissional por conta de 
outrem, por via de ações de capacitação coletiva 
para a empregabilidade e apoio financeiro para o 
desbloqueamento de obstáculos à (re)integração 
profissional 

 Em disseminação e potenciação as redes de 
contactos, recursos e know-how, na área da 
empregabilidade, emprego e empreendedorismo 

CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d

o
 

 

 

 

 

 

O I 3.10.16. Projeto Cuidando Almada 

P
re

v
is

to
 CMA 

Instituto S. João de Deus – 

Casa de Saúde do Telhal 

● Em estabelecimento a manutenção da estabilidade 
clínica no domicílio, prevenindo a recaída e o 
reinternamento 

● Em potenciação as competências 
funcionais/ocupacionais, sociais e profissionais 

● Beneficiários em (Re)integração em mercado de 
trabalho  

● Aumentada a acessibilidade dos beneficiários às 
estruturas de suporte existentes 

● Em melhoria a qualidade de vida dos beneficiários 
● Em potenciação a inclusão social das pessoas com 

CMA / 

DIAS/DISS 
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doença mental 
● Em redução o estigma associado à doença mental 

R
e
a
liz

a
d

o
  

 

 

 

O I 3.10.17. Projeto Conhecer em comunidade: 

avaliação participativa e promoção da cidadania 

ativa 

P
re

v
is

to
 CMA 

Instituto Piaget - executor 

 Dispositivo de avaliação e monitorização de suporte 

à intervenção – concebido e em implementação 

com a participação de todas as partes interessadas 

 Conhecimento relevante para as áreas de 

intervenção do projeto em construção e evidência 
CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.10.18. Projetos Culturais  de Escola 

P
re

v
is

to
 

CMA 

AE Miradouro de Alfazina 

AE Monte de Caparica 

Plano Nacional das Artes 

 Garantido o acesso da comunidade à fruição 
artística e produção cultural 

 Sistema educativo em processo de capacitação 
para que a educação artística seja um instrumento 
para o desenvolvimento 

 Em curso e em desenvolvimento dinâmico a 
colaboração entre agentes artísticos, a comunidade 
educativa e outros intervenientes interessados e 
pertinentes 

CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d

o
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O I 3.10.19. Projeto Requalificação dos ringues 

P
re

v
is

to
 

C4A - cooperativa arte e 
arquitectura, crl 

CMA 

Junta da UFCT 

Corpo Nacional de Escutas - 
Agrup. 372- Trafaria 

Clube Recreativo Os 
Académicos de Pêra  

Clube Recreativo Os Estrelas 
da Fonte Santa  

 Em requalificação os ringues/ campos de jogos 
identificados como de intervenção prioritária pelas 
comunidades e entidades locais 

 Em efetivação a participação das comunidades 
locais nos processos decisórios 

 Em desenvolvimento os processos para a criação 
de protocolos para a gestão partilhada dos 
equipamentos 

 Em promoção o sentido de pertença e apropriação 
do espaço comum das comunidades locais 

 Em promoção o desporto como instrumento social 
agregador dos membros das comunidades 

CMA / 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d

o
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 

PRR – COMUNIDADES DESFAVORECIDAS- OPERAÇÃO INTEGRADA COSTA DA CAPARICA 

(término previsto: 2025) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.11.1.Projeto Agroparque Terras da Costa | 
Espaço Público 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

 

Em curso a promoção da acessibilidade ao e no Agroparque 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.11.2. Projeto TERRA˜MAR Educação 

Ambiental | 4 Estações para a Sustentabilidade 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos 

Associação – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Em curso partilha entre os produtores locais, pescadores e a 

comunidade consumidora 

Em desenvolvimento a formação a partir do olhar sobre a 

realidade e as potencialidades do Parque Agroalimentar e a 

sua comunidade, com apoio de membros da comunidade e os 

saberes locais, bem como convidados especialistas nos temas 

da sustentabilidade 

Envolvimento dos atores locais, em especial os trabalhadores 

das pescas e da agricultura no processo de identificação dos 

temas dos encontros e workshops 

Proporcionada literacia ambiental e aquisição de novas 

competências a partir de workshops práticos 

CMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O I 3.11.3. Projeto  TERRA˜MAR Educação 

Ambiental | Conhecer a horta 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

 

Agroparque em divulgação e como “porta de entrada” na Área 

Protegida da Arriba Fóssil da Costa da Caparica 

Comunidade mobilizada para o Agroparque, tornando-o um 

parque “comunitário” 

Visitantes envolvidos na co-gestão do Ecossistema, através de 

atividades participada 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.4. Projeto Agroparque Terras da Costa | 

Logística sustentável 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Produtores locais em promoção num contexto de fornecimento 

e logística sustentávei 

 

Em disseminação a utilização das ferraentas de logística junto 

dos produtores 

 

Em promoção a mobilidade suave através da utilização de e-

cargo bikes 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.5. Projeto Economia Circular no 

Agroparque 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Em curso a sensibilização da população para a temática da 

economia circular e da recuperação/reciclagem/reutilização e 

para a produção/consumo local de energia. 

CMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.6. Projeto Pescar a rede que Pesca 

P
re

v
is

to
 

Ass. de Pesca e Arte 

Xávega da CC  – 

executor - Contrato 

Programa PXCC 

CMA 

População em sensibilização para a temática da economia 

circular e da recuperação/reciclagem/reutilização; 

Em promoção as boas práticas sobre a Economia Circular em 

toda a cadeia de valor dos produtos da pesca CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.7. Projeto TERRA˜MAR - LAB 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos 

Associação – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Boas práticas sobre a Economia Circular em promoção em 

toda a cadeia de valor dos produtos e atividades do Parque 

Agroalimentar 

Em curso a formação a partir do olhar sobre a realidade e as 

potencialidades do Parque Agroalimentar e a sua comunidade, 

com apoio de membros da comunidade e os saberes locais, 

bem como com convidados especialistas nos temas da 

sustentabilidade 

Envolvidos investigadores das universidades e diferentes 

centros de investigação, para apoiar as experiências nos 

laboratórios, reforçando as práticas locais com conhecimento 

científico 

Atores locais envolvidos, em especial os trabalhadores das 

pescas e da agricultura no processo de escolha dos temas dos 

laboratórios 

Em curso a aquisição de novas competências a partir da 

realização dos laboratórios 

CMA 
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Oportunidades de partilha entre os produtores locais, 

pescadores e a comunidade consumidora. 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.8. Projeto TERRA˜MAR Circular 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Boas práticas sobre a Economia Circular em promoção em 

toda a cadeia de valor dos produtos e atividades do Parque 

Agroalimentar 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.9. Projeto Festival TERRA˜MAR 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos 

Associação – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Atores locais mobilizados e envolvidos na montagem de um 

festival e produção do seu conteúdo de programação, no intuito 

de empoderamento através do desenvolvimento da sua 

criatividade, aquisição de competências sociais e profissionais 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.10. Projeto TERRA˜MAR | Criatividade 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Em desencadeamento o processo para gerar interesse artístico 
e criativo pelo território das Terras da Costa e do Mar, através 
da abertura de processos criativos  

Em curso a troca de experiências e a competição salutar como 
forma de normalização de processos intra e entre atores 

Valorização do território do Agroparque como amplo espaço de 
demonstração de modernidade e de futuro, pelas artes. 

Promoção e estimulo de capacidades e competências nas 

CMA 
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áreas da criação e produção artística 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.11. Projeto Festival TERRA˜MAR co-

design 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos 

Associação – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Atores locais envolvidos na montagem de um festival e 
produção do seu conteúdo de programação, no intuito de 
promover a sua criatividade, aquisição de competências sociais 
e profissionai 

Em curso o diagnóstico, o reconhecimento e a validação dos 

talentos culturais e artísticos através da co-criação do 

programa do festival 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.11.12. Projeto TERRA˜MAR | Comunicar + 

P
re

v
is

to
 

Ensaios e Diálogos 

Associação – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Enriquecimento do conteúdo visual do projeto e transmissão de 
uma imagem dinâmica do Parque Agroalimentar 

Atores locais empoderados através da produção de conteúdo 
gráfico, quer seja para a produção de uma logo marca, 
aplicações em artigos de design, alimentar o conteúdo gráfico 
do web site do projeto entre outros 

Aumentado o sentimento de pertença e auto-estima dos atores 

locais através do seu envolvimento na criação de uma 

identidade para o futuro Parque Agroalimentar 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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O I 3.11.13. Projeto MARCA Costa Terra e Mar 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Marca “Costa Terra e Mar‘’ em criação - recorrendo à 

participação de criadores culturais locais e sua divulgação com 

a utilização por parte dos produtores/criadores de um art  & 

food truck 

 

Um festival de Art & Street Fresh Food em organização, 

exclusivamente com produtos e criadores locais (Costa da 

Caparica Art & Street Fresh Food Festival) 

 

Aposta nas novas tecnologias: app de exploração do 

Agroparque /sinalética QR Code / Realidade Virtual / 

plataforma de “mostra” e divulgação de produtos e iniciativas 

locais / compras online 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.14. Projeto Praia Limpa, Alma Limpa 

P
re

v
is

to
 

Ass. de Pesca e Arte 

Xávega da CC  – 

executor - Contrato 

Programa PXCC 

CMA 

Projetos de co-design em desenvolvimento, nomeadamente: 

- Limpezas de praia, recolha de redes de pesca para 

reutilização; 

- Programa “Anda para fora de pé!” 

Início das ações previstas: “Praia Limpa, Alma Limpa” e “Anda 

para fora de Pé” CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

 

 

 



46 

O I 3.11.15. Projeto Refeitório Escolar 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Melhoradas as condições de fornecimento de refeições – 

cozinha (confeção) e sala de refeições (refeitório) 

 

Valorizada a alimentação local, sazonal, como componente do 

processo de aprendizagem no âmbito de uma política de 

valorização da saúde e do ambiente 

 

Em curso as articulações da comunidade escolar com a 

comunidade que produz os alimentos, valorizando a 

proximidade e a qualidade no âmbito de redução das cadeias 

de distribuição 

 

Valorização de uma alimentação mais assente nos legumes 

frescos e abundantes, bem como peixe local fresco e de 

qualidade 

 

Em progresso a instalação de mecanismos de “compras 

verdes” no universo da comunidade escolar 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O I 3.11.16. Projeto Eu Pertenço à Costa Terra e 

Mar 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Marca “Costa Terra e Mar” – em promoção 

 

Ações de sensibilização / capacitação em curso 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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O I 3.11.17. Projeto TERRA˜MAR + Emprego 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Estrutura de governança do Agroparque - sua instalação, 

dinamização e gestão – erm desenvolvimento e 

opoeracionalização 

 

Em curso ações de consultoria e formação para os produtores 

locais, capacitando-os para uma nova lógica de produção 

 

Desenvolvimento de processos de aceleração empresarial e de 

negócios 

 

Em curso o processo de dotação aos beneficiários de 

ferramentas necessárias para o processo de transição / 

adaptação, melhorando as suas competências técnicas e de 

gestão, acompanhando-os ao longo do processo de mudança 

 

Em preparação a realização de Encontros Internacionais de 

Agroparques 

 

Em curso a organização de reuniões de imersão em 

ecossistema de Agroparque 

 

Aumento da inclusão socioeconómica de pessoas na Freguesia 

da Costa da Caparica 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.11.18.  Projeto TERRA˜MAR Qualifica + 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Em curso o desenvolvimento de competências nos 

beneficiários, através da frequência e conclusão de ações de 

formação certificada 

 

Em curso a melhoria do perfil profissional dos beneficiários, 

promovendo o seu regresso/ingresso no mercado de trabalho 

 

Disponibilizada mão de obra especializada aos 

CMA 
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produtores/empresários locais, aumentando assim a 

competitividade dos negócios 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.19. Projeto  TERRA˜MAR Comercializa + 

P
re

v
is

to
 

Ass. de Pesca e Arte 

Xávega da CC  – 

executor - Contrato 

Programa PXCC 

CMA 

Realizado estudo prévio e organizadas as reuniões para 

construção participativa da estrutura associativa 

 

Em criação e dinamização uma associação de produtores 

 

Elaborados e aprovados os Estatutos e os Regulamentos 

 

Atividade da Associação em acompanhamento 

CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O I 3.11.20. Projeto TERRA˜MAR Empreende + 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Em criação uma incubadora/aceleradora como estrutura de 

apoio aos negócios locais 

 

Em curso a capacitação, o apoio e a mentoria de novas ideias 

de negócio 

 

Em curso o apoio aos negócios já existentes, promovendo o 

seu desenvolvimento sustentado e o aumento da sua 

competitividade 

 

Em criação e divulgação da marca “Costa Terra e Mar‘’ 

 

Em criação novas estratégias de venda 

 

Em curso o aumento do volume de vendas dos produtores 

CMA 
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locais 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O I 3.11.21. Projeto TERRA˜MAR Associação 

P
re

v
is

to
 AIP – executor / 

Contrato Programa 

CMA 

Realizado estudo prévio e organizadas as reuniões para 

construção participativa da estrutura associativa 

 

Em criação e dinamização uma associação de produtores 

 

Elaborados e aprovados os Estatutos e os Regulamentos 

 

Atividade da Associação em acompanhamento 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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LABORATÓRIO COLABORATIVO 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 3.12 – Concretização / desencadeamento de 
processo enunciado na parceria a partir da 
experiência conjunta em porojetos territoriais: 

- Estabecimento de consórcio 

- Estabelecimento consensualizado de um 
primeiro Programa Experimental 

-  Construção conjunta de um dispositivo contínuo 
para a pilotagem de Indicadores das intervenções 
territoriais 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

Equipas e entidades dos 

Projetos Territoriais no 

concelho 

CSF’s (5) 

Concertações e negociações entre parceiros 

Organização de ocasiões e eventos de trabalho conjunto 

Experimentação de processos e modelos 

Organização de Baterias de Indicadores 

Produção de conhecimento aplicado 

Formação especializada e “à medida” 

Intercâmbios 

Divulgação 

CMA – 

DIAS/DISS 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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COMPLEMENTO com vista a sinergias de continuidade 

PROGRAMA BAIRROS SAUDÁVEIS / 7 
 

PROJETOS APROVADOS E EXECUTADOS ATÉ 
2022 

LOCALIZAÇÃO TERRITORIAL DOS PROJETOS 

1.Passa a Palavra 
2. Inspir_Ação+ - Projeto Comunitário para um 
Desenvolvimento Local Integrado e Sustentável 
3. Há Margem 
4. Rica Vida: Resposta Informativa de 
Capacitação e Aprendizagem p/ hábitos de vida 
saudável 
5. 2T/2825 
6. MK 2.0 – Democracia Digital no Monte Kapta 
7. Um Café com Asas 
 

1- Bairro 1º Torrão – Trafaria (Caparica e Trafaria) 

2- Bairro do Fundo do Fomento, Caparica (Caparica e 

Trafaria; Almada) 

3- Trafaria 

4- Laranjeiro/Feijó 

5- Trafaria (1º Torrão, 2º Torrão, Cova do Vapor, 

Madame Faber e Vila Trafaria) 

6- Bro. Branco – Urb.N. Srª da Conceição (ex-Asilo 28 

de Maio) e zonas circundantes (UF Caparica/Trafaria) 

7- Bairros sociais da União das Freguesias da Caparica, 

Trafaria e Pragal 
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EIXO III : CONDIÇÕES DE VIDA E COESÃO SOCIAL 

 

HABITAÇÃO E ESPAÇO PÚBLICO / COMUNITÁRIO 

O III.1.1 – Acompanhar a implementação da Estratégia Local de Habitação, no âmbito das competências da DHABIT 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 1.1.1 – Aquisição de fogos 

O III 1.1.2 – Construção de fogos (95 até 2025) 

O III 1.1.3 – Requkificação de fogos 
P

re
v
is

to
 

CMA – DH 

IHRU 

Resultado: Melhorias no acesso à Habitação e nas condições de 
bem-estar habitacional 

CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III.1.2 – Acompanhar a gestão do parque habitacional municipal, na vertente social de residentes e na vertente física de 

reabilitação dos edifícios 
 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 1.2.1 – Caracterização socioeconómica da 

população residente no parque habitacional 

municipal  

O III  1.2.2 – Recolha de dados de residentes em 

habitação pública não municipal 

O III  1.2.3 – Gestão do Parque Habitacional  

Municipal 

O III  1.2.4 – Gestão do Edificado de Habitação 

Municipal 

P
re

v
is

to
 CMA – DGHM / 

Departamento de 

Habitação 

Conhecimento das necessidades do concelho 

Atualização de rendas 

Adequação das tipologias à dimensão dos agregados 

Recuperação dos fogos devolutos ou irregularmente ocupados 

Recuperação das dívidas relativas rendas 

Identificação e sistematização das necessidades de reabilitação do 

edificado e espaços envolventes 

CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III.1.3 – Colaborar na gestão social e contenção de núcleos de habitação precária, Bairros 1º e 2º Torrão da Trafaria, 

Terras dos Lelo e Abreu 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

O III 1.3.1 – Caracterização socioeconómica dos 

núcleos de habitação precária 

O III 1.3.2 – Processo de acompanhamento dos 

agregados familiares residentes 

O III 1.3.3 – Levantamento socioeconómico dos 

residentes em parques de campismo 

 
P

re
v
is

to
 CMA 

IPSS’s locais 

Resultado: 

Efetiva contenção da habitação precária nas zonas identificadas 

Melhoria das condições de vida dos agregados familiares 

envolvidos 
CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III.1.4 – Contribuir para a cooperação interinstitucional para a melhoria da politica habitacional no município  

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

O III 1.4.1 – Articulação e complementarização de 

programas e ações com entidades parceiras 

 

  

 
P

re
v
is

to
 

CMA – DH 

IHRU 

IGFSS 

IASFA 

C Pia 

IPSSs 

Resultado: Criação de modelos de intervenção a aplicar pelas 

várias entidades que operam no território do município de Almada  

CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 1.5 – Acompanhar a implementação do Regulamento Municipal de Acesso e Atribuição de Habitação – Habit’Almada  

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 1.5.1 – Envolvimento e implicação das 

parcerias e entidades locais na revisão e 

dinamização do Habit’Almada 

O III 1.5.2 – Criação do sistema de submissão de 

candidaturas ao concurso Habit’Almada via on-

line e dinâmica colaborativa por parte das 

diversas agências locais intervenientes 

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DH 

IPSSs 

Resultado:  

Nova versão consensualizada de Regulamento 

Implementação do sistema de submissão de candidaturas online 

 CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 
 

 

 

O III 1.6 – Participar na promoção do acesso à habitação e concorrer ao Programa de Recuperação e Resiliência na 

componente Habitação 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 1.6.1 – Dinâmicas colaborativas no âmbito 

do PRR / Habitação 

 

O III  1.6.2 – Dinâmicas colaborativas na criação 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

IHRU 

Resultado:  

Construção de 95 fogos municipais (até 2025) 

Criação de realojamento de urgência e temporário 

Reabilitação do Parque Habitacional Municipal 

CMA - DH 
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do Regulamento Municipal “Escolha Mais” 

 

Demolição das construções precárias 

Implementação do Regulamento Municipal “Escolha Mais” 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O III 1.7 – Colaborar na elaboração da Carta Municipal de Habitação em colaboração com os serviços municipais de 

Urbanismo 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

 

O III  1.7.1. Estabelecer plano de elaboração da 

Carta em conjunto com serviços, parceiros e 

interlocutores 

 

 

 

P
re

v
is

c
to

 

CMA 

Resultado: 

Planeamento integrado do território – médio prazo 

 

CMA – DH 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 1.8 - Promover a coesão social através do incentivo à participação comunitária por parte de todos os agentes locais, 

incluindo grupos de moradores, na qualificação e usos apropriados dos espaços de vivência em bairros de génese 

pública 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 1.8.1 – Dinâmicas colaborativas no 

Planeamento e na mobilização 

O III 1.8.2 – Consultas ativas e enunciativas por 

parte dos pólos locais (um mapa de pólos) 

O III 1.8.3 – Programa de animação / intercâmbio 

nos espaços comunitários em bairros de génese 

pública 

 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

Projetos 

Territoriais 

IPSSs 

Associações 

Grupos 

organizados 

Resultado:  

Desenvolvimento de “cultura local” na qualificação das condições 

de vivência urbana 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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SAÚDE 

O III 2.1 - Aprofundar as articulações e cooperações com o ACES e com o HGO 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.1.1. – Desenvolvimento de modalidades de cooperação e 

articulação regular com o ACES Almada Seixal e com o HGO, por 

via dos seus programas e projetos de intervenção comunitária e 

desenvolvimento de parcerias: 

- Plano Local de Saúde (USP); 

- Via Verde Almada (ACES) – acesso a consultas médicas; 

- Saúde Escolar (UCC - destaque para o Projeto “Embaixadores 

da Saúde” nas escolas); 

- Saúde da Mulher – Preparação para o Parto e Parentalidade e 

Pós-Parto; 

- Projeto “Peso Jovem” – combate obesidade infantil; 

- Unidade Móvel de Saúde – com UCC, GAT e outras entidades 

competentes; 

- CIRSS / Centro Integrado de Respostas de Saúde e Sociais 

(CMA + GAT + ACES + HGO) 

- Diabetes em Movimento (UCC + CMA-Dep Desporto); 

- Planos de contingência da DGS; 

- Saúde Oral – Prevenção e Ed. para Saúde – Higiene Oral 

(ACES); 

P
re

v
is

to
 

ACES – UCC. USP, URAP  

CMA – DS/DISS 

GAT / Grupo de Ativistas em 

Tratamentos 

APPSHO / Ass. Port. Promotora 

de Saúde e Higiene Oral 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 Secundárias  

IPSS  

Freguesias (5)  

HGO 

SCMA 

Resultado:  

Estabelecimento e reforço de sinergias 

entre a Saúde na Comunidade e as 

intervenções de parceria 

 

Meta: 

Criação de um Centro Comunitário de 

Saúde Oral (CMA + APPSHO / Ass. 

Port. Promotora de Saúde e Higiene 

Oral) 

CMA + 

ACES 

Almada 

Seixal 
R

e
a
liz

a
d
o
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- Programa de Luta Contra a Tuberculose (CDP / Centro de 

Diagnóstico Pneumológico - ACES) 

- ECCI (Equipa de Cuidados Continuados Integrados – ACES - 

dotação 40 vagas)  

- Formação e acompanhamento de cuidadores formai 

- Formação e acompanhamento de cuidadores informais 

- Equipa Intrahospitalar de Suporte em Cuidados Paliativos (HGO 

+ ACES) 

- [Vacinação Covid 19 nos Centros de vacinação / CVC e ERPIs] 

- [Acolhimento dos Refugiados e sua vigilância de saúde] 
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O III 2.2 - Promover a Educação para a Saúde e incentivar a Saúde Preventiva 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, b, c 

...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas  

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.2.1 – Promoção e participação em programas e 

iniciativas de Prevenção e Educação em Saúde: 

 Projeto Comunitário Diabetes em Movimento – 
CMA – + UCC + USF Cova da Piedade  

 Projeto Obesidade Infantil – ACES (UCC+USP) 
e CMA 

 “Almada Município Sem SIDA” - Estratégia 
Municipal de combate ao HIV (Fast Track Cities) 
– CMA + parceiros 

 Caminhadas e Ações de Educação para a 
Saúde (Promoção da Atividade Física, 
Tabagismo, etc) 

 “Dar Mais Saúde à Saúde” – Unidade Móvel da 
Saúde (em uso partilhado) 

 “Almada Saudável” (evento periódico – CMA + 
conjunto das parcerias) 

 Rastreio do Cancro da Mama - Unidade Móvel 
da LPCC / Liga Port. Contra o Cancro 

P
re

v
is

to
 

CMA – DS/DISS 

ACES Almada Seixal 

GAT / Grupo de Ativistas em 

Tratamentos 

LPCC / Liga Port. Contra o 

Cancro 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 Secundárias  

IPSS com respostas crianças e 

jovens (16) 

Freguesias (5) 

HGO 

 

Resultados:  

Divulgação e promoção de estilos de vida 

saudável em parceria  

Desenvolvimento da Prevenção e da Educação 

para a Saúde 

CMA – 

DS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 2.3 – Implementar o processo de Transferência de Competências na área das Saúde 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas  

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.3.1 – Criação e implementação do 

Conselho Municipal de Saúde 

O III 2.3.2 – Desenvolvimento dos trabalhos para 

a construção da Estratégia Local de Saúde 

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DS/DISS 

ACES Almada 

Seixal 

HGO 

Parcerias 

 

Construção e desenvolveimento de uma Estratégia de Saúde 

integrada e articulada nas parcerias CMA – 

DS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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SAÚDE MENTAL 
 

O III 2.4 - Desenvolver um processo concertado e articulado de diagnóstico contínuo em saúde mental no município de 

Almada 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 O III 2.4.1 – Desenvolvimento de um processo 
participado de Diagnóstico Contínuo / SM - 
respostas existentes e pessoas abrangidas no 
universo concelhio da Saúde Mental P

re
v
is

to
 

Grupo para o Desenvolvimento da 

Saúde Mental em Almada 

GIRA 

CMA –DS / DISS 

ACES Almada Seixal 

HGO  

Coop. Ensino Superior Egas 

Moniz 

FMH / Faculdade de Motricidade 

Humana 

Instituto S. João de Deus 

CRI Península Setúbal / ET 

Almada 

Vale de Acór 

NPISA 

SCMA 

Resultado:  

Melhorar o conhecimento, a interação e as 

cooperações de parceria em relação às pessoas e 

famílias afetadas por problemas de doença mental 

Meta: 

Recolha e sistematização de dados atualizados do 

período pós-pandemia 

 

 

CMA – 

DS / DISS 

+ G p/ 

Des SM 
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R
e
a

liz
a

d
o
  

 

 

 

 

O III 2.5 - Melhorar a capacidade de intervenção da rede de respostas sociais e de promoção de saúde em matéria de 

saúde mental 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.5.1 – Candidaturas à RNCCI para 
reconversão e criação de novas respostas para 
pessoas com doença mental: reconversão de 
Fórum Sócio Ocupacional a Unidade Sócio 
Ocupacional + criação de Residência de Apoio 
Moderado + Residência de Treino de Apoio 
Máximo + Equipa de apoio domiciliário 

P
re

v
is

to
 

 

GIRA 

Min. Trabalho, Solidariedade e 

Seg. Social 

Min. Saúde 

Câmara Municipal de Almada 

(cedência de espaços) 

Resultado:  

Extensões e melhorias nos apoios e suportes para 
pessoas com doença mental 
 
Metas: 
No âmbito da RNCCI 

1. Criação de Residência de Apoio Moderado 
em Almada (para 4 a 7 utilizadores) + criação 
de Residência de Apoio Máximo (para 20 
utilizadores) – GIRA + HGO Serv. Psiquiatria 
e Saúde Mental 

2. Criação de Equipa de Apoio Domiciliário – 
GIRA 

3. Reconversão de Fórum socio ocupacional 
para Unidade Sócio Ocupacional - GIRA 

Horizonte:  

Criação de Centros especializados em saúde mental 

e de espaços de atendimento e aconselhamento 

GIRA 
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R
e
a

liz
a

d
 

R
e
a

liz
a

d
o
  

 

 

 

 

O III 2.5.2 – Desenvolvimento de Projetos de 

Intervenção e criação de respostas na área da 

Saúde Mental 

- Residência de Suporte à Autonomia (CMA 
+ GIRA)-  

- “Cuidando” – Desenvolvimento de 
competências pessoais e sociais em meio 
domiciliário (CMA + Inst. S. João de Deus) 

- Acesso aos programas “Almada em 
Forma” + “Special Ludus” (CMA-Div 
Desporto) 

P
re

v
is

to
 Grupo para o Desenvolvimento 

da Saúde Mental em Almada 

CMA – DS / DISS 

Resultado: 

Melhoria do sistema e da rede de acompanhamento 

dos doentes sinalizados em Psiquiatria 

Metas:  

Criação do Hospital de Dia Psiquiátrico (HGO) 

Criação de consulta de Prevenção do suicídio (HGO) 

 

CMA + 

GIRA 

R
e
a

liz
a

d
o
 

 

 

 

 

 

O III 2.5.3 – Desenvolvimento de Projetos de 

Intervenção com jovens em idade escolar, com 

sinalizações para a saúde mental – em 

consonância com famílias e em articulação com 

programas existentes e sensibilização junto da 

comunidade educativa: 

- “Surf.ART” (CMA + Ass Presley Ridge) 

- Projeto “Sentidos” do Programa Faces da 

Fundação Montepio direcionado para jovens 

institucionalizados 

- Projeto “Maié” direcionado para grávidas 

adolescentes e jovens 

P
re

v
is

to
 

CMA 

SCMA 

Fundação Montepio 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 Secundárias 

Resultado:  

Extensões e melhorias nos apoios e suportes para 

jovens sinalizados pela saúde mental 

 

Meta:  

Criação do Gabinete de Saúde Jovem 

 

CMA + 

SCMA 

R
e
a

liz
a

d
o
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- Projeto “Farol” formação parental para famílias 

vulneráveis (SCMA) 

- “Jovens em Foco” (CMA-Div Juventude) 

 

O III 2.5.4 – Visita domiciliária a utentes com 
doença psiquiátrica grave (UCC) 
 

P
re

v
is

to
 

ACES Almada Seixal 

HGO 
Apoios a famílias e pessoas com doença grave 

UCC - 

ACES 

R
e
a

liz
a

d
o
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COMPORTAMENTOS ADITIVOS E DEPENDÊNCIAS 
 

O III 2.6 - Assegurar a manutenção das respostas para pessoas com dependências com ou sem substâncias psicoativas 

 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.6.1 – Continuidade e desenvolvimento das 

respostas existentes – 4 Equipas CRI (Tratamento, 

Reinserção Social, Prevenção, Redução de Riscos 

e Minimização de Danos) + Respostas Vale de 

Ácor (intervenção direta, Comunidade Terapêutica, 

Reinserção social) 

Comissão de Dissuasão da Toxicodependência 

(Distrital) 

P
re

v
is

to
 

CRI Península Setúbal 

/ ETE Almada (SICAD) 

Vale de Acór 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 

Secundárias 

Padrões:  

ETE Almada – na ordem dos 18 técnicos (2021); nº de 

processos / casos – anuais –2021  = 1400 ativos (221 novas 

entradas) (pedidos anuais – 133 alcoólicos); 

Vale de Acór – 80 utentes/ média mensal em CT e 20/ média 

mensal em reinserção (2020/21) 

Meta:  

Criação de Unidade de Internamento prolongado para 

pessoas com dependência + doença mental – (embrião – Q. 

da Bica) – Vale de Acór 

CRI 

Península 

Setúbal / 

ETE 

Almada 

R
e
a

liz
a

d
o
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O III 2.6.2 – Promoção de Projetos para Empresas 

sociais – emprego assistido 

P
re

v
is

to
 

IEFP 

Vale de Acór 

Resultado:  

Melhoria das capacidades para integração profissional e 

máxima utilização das medidas do IEFP 

Meta:  

Apoio a Empresas sociais – emprego assistido – Vale de Acór 

Vale de 

Acór 

R
e
a

liz
a

d
o
  

 

 

 

 

O III 2.7 - Desenvolver intervenções de sensibilização e preventivas focadas nos comportamentos aditivos, especialmente 

junto da população juvenil 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 2.7.1 - Desenvolvimento de ações de 

prevenção e diagnóstico – indicadores de 

“observatório” + Encontros, debates e tertúlias com 

jovens, agentes educativos, familiares e agentes 

comunitários + Campanhas 

- Programa de Prevenção Universal “Eu e os 

Outros” – contextos escolares  

P
re

v
is

to
 

CRI Península Setúbal 

/ ETE Almada 

Vale de Acór 

CPCJ 

CMA 

UCC – Saúde Escolar 

SCMA 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 

Secundárias 

 

 

 

Resultados:  

Concertação de parceiros para conhecimento atualizado e 

intervenção regular nos comportamentos aditivos, 

prioritariamente junto da população juvenil; 

Meta: 

Introdução de um Guião de Procedimentos, na área da 

prevenção de comportamentos de risco, nas escolas do 

GCpSM  + 

CRI 

Península 

Setúbal / 

ETE 

Almada 
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Freguesias (5) 

Projetos Escolhas  

Ass. Reto Esperança 

BETEL (loja) 

concelho de Almada 

 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 

em construção 

O III 3.1 – Sistema Agrícola / Rede de Hortas Urbanas 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

 

P
re

v
is

to
 CMA – 

DIAS/DISS + 

DIACS 

 

 

 
 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 3.2 – Economia Circular / Aproveitamento Alimentar 
 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

P
re

v
is

to
 CMA – 

DIAS/DISS + 

DIACS  

 

 

 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

O III 3.3 – Ação ambiental e climática – modelo participativo 
 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

P
re

v
is

to
 CMA – 

DIAS/DISS + 

DIAC 

 

 

 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

 



72 

PESSOAS IDOSAS 

O III 4.1 – Aprofundar o conhecimento sobre a população idosa do concelho e sobre a qualidade e capacidade das 

respostas sociais existentes a fim de promover melhorias, alargamentos e novas soluções 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 4.1.1 - Caraterização dos utentes das 

instituições que asseguram respostas típicas 

protocoladas (última 2016/17 – 3ª - in Caderno 

Diag): preparação da próxima atualização 

(referente a 2023 – 4ª) a ser recolhida e 

sistematizada em 2023 e divulgada em 2024 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26 

elementos) – 

responsáveis: 

ARPCA + CSP 

Almada + CSP 

de Vila Nova de 

Caparica 

CMA – 

DIAS/DISS 

Padrão:  

2022 - 24 entidades da rede solidária com respostas típicas – com 

48 respostas (ERPI / 540 ut + CD / 836 ut + SAD / 929 ut + CC / 208 

ut) com um total de 2.513 utentes em 2022 

 

Resultado:  

Diagnósticos participados em continuidade – com divulgação e 

reflexividade 

 

 

GCPI 

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o

 

  

O III 4.1.2 - Oportunidade de auscultação dos 

seniores sobre as suas necessidades e 

problemas, expectativas e propostas – 

organização de um FORUM DE PARTICIPAÇÃO P
re

v
is

to
 

 

Grupo 

Coordenador da 

RADAR 

GCPI (26) 

 

Resultado:  

Aprofundamento qualitativo do diagnóstico – dinamização do debate. 

Incentivo ao ativismo sénior.  

GCPI 

Subgrupo 

Sistematiza

ção da 

intervenção 
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CMA – 

DIAS/DISS 

 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 
 

O III 4.1.3 - Identificação e mapeamento das 

pessoas idosas isoladas e em situação de 

vulnerabilidade 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) – 

Grupos de 

Trabalho 

CMA – 

DIAS/DISS 

ACES 

PSP 

GNR 

Resultados:  

Articulações e concertações entre parceiros 

Promoção de candidaturas 

 

GCPI 

Subgrupo 

Sistematizaç

ão da 

intervenção 

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 4.2 – Melhorar, alargar e aumentar as respostas existentes para Pessoas Idosas e promover o bem-estar e autonomia 

das Pessoas Idosas e/ou dependentes 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 4.2.1 – Aumento das respostas existentes 

para Pessoas Idosas 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

ISS, IP – CDSet 

CMA –

DIAS/DISS 

SCMA 

CSP Vila Nova 

da Caparica 

ARPILF 

Resultados:  

Necessidades identificadas nas respostas sociais para pessoas 

idosas e dinamização de processos de solução, incluindo 

candidaturas e incentivo a reformulação dos modelos operativos e à 

criação de novas respostas (típicas e atípicas) 

Metas: 

Aumento das taxas de cobertura 

Criação de Centro de Dia especializado em Demências (Candidatura 

SCMA) – reconversão de CC (Arco-Iris, Monte Caparica); 

Aumento das unidades e dos protocolos em ERPI 

Reconversões e melhorias na resposta Centro de Dia 

Aumento e melhorias na resposta Centro de Convívio 

Apoio ao Cuidador Informal 

Incentivo aos projetos de voluntariado social e dos processos de 

interajuda e solidariedade comunitária 

CMA – 

DIAS/DISS 

GCPI 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 4.2.2 – Aumento e melhoria do SAD, 

nomeadamente pela revisão dos modelos, 

dispositivos e condições de apoio domiciliário – 

em consonância com as outras respostas típicas 

e regulares 

- Dinamização de um Grupo de Trabalho 

específico (calendário regular – GCPI, CMA-

DIAS/DISS, ISS-CD Set) 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA –DIAS/DISS 

ISS, IP – CDSet 

 

Padrão: 

Acima de 21.000 munícipes com mais de 75 anos (a partir dos anos 

20) 

Resultado:  

Aumento e melhoria do SAD, nomeadamente pela revisão dos 

modelos, dispositivos e condições de apoio domiciliário e de 

combate ao isolamento sénior 

GCPI 

CMA –

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O III 4.2.3 – Desenvolvimento de serviços 

pessoais e domiciliários para pessoas idosas em 

vulnerabilidade e/ou isolamento: teleassistência 

(continuidade) e Oficinas Domiciliárias 
P

re
v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA – 

DIAS/DISS 

SCMA 

Rentabilização dos recursos concelhios empenhados na melhoria da 

prestação de serviços aos idosos, designadamente em material de 

limpeza e tratamento de roupas, e reparações ao domicílio. 
GCPI 

CMA –

DIAS/DISS 
R

e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 4.2.4 – Incentivo e desenvolvimento de 

projetos de sociabilidade e criatividade: 

- Extensão do Dança e Gira – CMA – 
DISH / DIIS 

- Café Memória - SCMA + Ass. Alzheimer 
+ SONAE + CMA  - DIAS/DISS + GCI 

- Projeto “Uma Palavra, Um Alento” – 
APCA 

 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA – 

DIAS/DISS 

SCMA 

Ass. Alzheimer 

SONAE 

APCA / Ass. De 

Professores do 

Concelho de 

Resultados:  

Valorização das iniciativas sócio-afetivas: estimulação para pessoas 

com demência, animação ao domicílio – voluntariado (aos utentes 

do SAD), etc; 

Iniciativas potenciadoras das relações interpessoais, 

intergeracionais e entre grupos temáticos e etários diferenciados, em 

parceria com coletividades, escolas e IPSS; 

Projetos de voluntariado social que promovam a 

corresponsabilização social de cidadãos e empresas, e a 

participação destes em processos de interajuda e solidariedade 

CMA – 

DIAS/DISS 
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Almada comunitária 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 4.3 – Concertar programas, medidas e iniciativas na área da Pessoa Idosa dirigidas a cuidadores identificados 

(formais e informais) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 4.3.1 - Desenvolvimento e divulgação de 

programas e iniciativas anuais de formação para 

cuidadores formais 

- Programa ACES 
- Programa HGO 
- Programas IPSSs com respostas típicas 

para pessoas idosas 
P

re
v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA – 

DIAS/DISS 

SCMA 

HGO 

ACES 

 

Resultados:  

Realização de ações de formação de cuidadores formais que 

permitam o reforço da oferta de serviços de apoio domiciliário, e 

prestem apoio aos seus cuidadores, em articulação com ACES, 

HGO e IPSS. 

GCPI – 

Grupos de 

Trabalho 

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 
 

 

O III 4.3.2. – Medidas de apoio a pessoas idosas 

com  cuidadores regulares 

- Programa Casa Acessível 

 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA – 

DIAS/DISS 

SCMA 

LAHGO 

Ass. Alzheimer 

 

Resultados:  

Apoios na prevenção ao isolamento de pessoas idosas com 

patologias de qualquer ordem, ao nível da memória, da demência ou 

da saúde mental, designadamente através de disponibilização de 

mecanismos de suporte aos seus cuidadores 

CMA – 

DIAS/DISS 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O III 4.3.3. –  Articulações e sinergias nas 
respostas para a demência nas opessdoas 
idosas: 

- Projeto “Cuidar Melhor” 

- Criação de Grupo de Suporte para Apoio 
Psicológico 

- Gabinete de Apoio na Demência (Alzheimer) 

 

P
re

v
is

to
 

SCMA 

Ass. Alzheimer 

CMA – 

DIAS/DISS 

GCPI (26) 

 

Resultados: 

Incentivo à criação de centros especializados em saúde mental e de 

espaços de atendimento e aconselhamento às famílias nestes 

contextos. 

Participação no desenvolvimento do Projeto “Cuidar Melhor” em 

parceria com a Alzheimer Portugal e com a Rede Solidária do 

concelho, destinada a uma ação específica no âmbito desta 

patologia. 

SCMA 

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 4.4 – Desenvolver uma estratégia concelhia participada e integrada para a construção e implementação de um 

Programa de Promoção do Envelhecimento Ativo 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

III 3.4.1.1 – Construção, aprovação e 

implementação do Plano de Promoção do 

Envelhecimento Ativo 

 

O III 3.4.1.2 – Sinergias entre iniciativas em curso 

no quadro do Envelhecimento Ativo: 

 Desporto: “Almada em Forma” 

 Projeto “Pedalar sem Idade” 

 PDXadrês 

 “Special Ludus” 

 “Diabetes em Movimento” 

 Projeto “Uma Palavra, Um Alento 

 “Café Memória” 

 TIC para seniores 

 Alfabetização para adultos (diversos) 

 Animação sociocultural e desportiva 
(diversos) 

 Preparação para a Reforma (a 
implementar) 

 MÊS DA PESSOA IDOSA (programa 
multidimensional – CMA/DIIS + GCI) 

 Oferta das Universidades Seniores 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA / DAD +  DIAS/DISS 

Freguesias (5 – UF Almada, Cova 

da Piedade, Pragal e Cacilhas / 

UF Laranjeiro e Feijó / UF 

Caparica e Trafaria / UF Charneca 

de Caparica e Sobreda / JF Costa 

da Caparica) 

Univ. Seniores – 5 (USALMA / 2 

pólos / Ass Profs do Conc. 

Almada + TKM / U.S. D. Sancho I 

+ UNICA / U. Intergeracional do 

Conc. Almada + Univ. ABC / 

ASDL + U. Pop. da Gandaia) 

APCA / Ass. De Professores do 

Concelho de Almada 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 Secundárias 

Associações / Coletividades com 

Padrão:  

Em 2021 (Censo) o concelho de Almada tem 

42.193 munícipes com mais de 65 anos, dos 

quais acima de 21.000 têm 75+ anos 

 

Resultados:  

Desenvolvimento amplamente participado de um 

Plano de Promoção do Envelhecimento Ativo -  

Integrado intersetorial, pluri-institucional e 

multidisciplinar - em articulação com os outros 

Planos, promovendo em simultâneo a integração 

da população sénior na dinamização cidadã do 

concelho 

Realização de iniciativas potenciadoras das 

relações interpessoais, intergeracionais e entre 

grupos temáticos e etários diferenciados, em 

parceria com coletividades, escolas e IPSS; 

Incentivo aos projetos de voluntariado social e 

dos processos de interajuda e solidariedade 

comunitária 

CMA – 

DIAS/DISS + 

GCI 
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programas específicos 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O III 3.4.2 – Articulação com as Universidades 

Seniores (aprofundamento das sinergias / 

cooperações) 

P
re

v
is

to
 

GCPI (26) 

CMA / DAD + DIAS/DISS 

Univ. Seniores – 5 (USALMA / 2 

pólos / Ass Profs do Conc. 

Almada + TKM / U.S. D. Sancho I 

+ UNICA / U. Intergeracional do 

Conc. Almada + Univ. ABC / 

ASDL + U. Pop. da Gandaia) 

Desenvolvimento de parcerias e sinergias 

focalizadas, envolvendo as Universidades 

Seniores e o Ensino Superior do concelho 

enquanto espaços privilegiados de educação e 

aprendizagem permanente, para a promoção das 

literacias, da adaptação ao mundo digital e do 

desenvolvimento abrangente de competências da 

população adulta sénior 

 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

OE III.5.1 – Desenvolver o processo de Diagnóstico Contínuo focado na população com deficiência, famílias e recursos 

disponíveis no município 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 5.1.1 - Estudo diagnóstico – realizado em 

parceria: 

- caraterização dos utentes das instituições com 

respostas na área das pessoas deficientes (tri-

anual) - 3ª / 2023  

- GUIA de Recursos para as Pessoas com 

Deficiência – atualização, edição e divulgação 

 

 

 

 

 

 

 

 

P
re

v
is

to
 

GCpD 

CMA – 

DIAS/DISS + DE 

+ DAD + DT 

ACES 

APPACDM (CRI) 

Ass Alma Sã 

(CRI) 

Ass. Rumo ao 

Futuro 

CERCISA (CRI) 

APCAS 

Ass Pais em 

Rede 

ANPAR 

Inovar Autismo 

CNAD 

Padrões: 

5 Entidades com respostas especializadas (CACI / Lar-Residência / 

Formação Profissional / CAARPD / Ensino Especial) ≈ 402 utentes 

em atendimento em 2019 – das quais 234 de Almada; lista de 

espera de Almada ≈ 331 

No Censo 2021 – há cerca de 6.500 indicações para as dificuldades 

acentuadas (“não consegue”), algumas das quais cumulativas, o que 

indicia que haverá na ordem dos 3.500 municípes no universo das 

deficiências 

 

Resultado:  

Conhecimento continuamente atualizado e partilhado acerca das 

realidades respeitantes à população com deficiência (e suas 

envolventes) e às Instituições e organizações que disponibilizam 

respostas. Reforço das articulações entre entidades e entre 

serviços. Incorporação de metodologias participativas nos 

dispositivos e procedimentos de diagnóstico 

GCpD 

CMA – 

DIAS/DISS  
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 ISS,IP 

C. Emprego – 

IEFP 

HGO 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OE III.5.2 – Melhorar e aumentar as respostas existentes para Pessoas com Deficiência e suas famílias e seus cuidadores 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 5.2.1 – Desenvolvimento de iniciativas e 

candidaturas para melhorias, alargamentos e 

criação de novas respostas para Pessoas com 

Deficiência P
re

v
is

to
 

GCpD (10) 

CMA – 

DIAS/DISS 

(GCpD) 

APPACDM 

(GCpD) 

CERCISA 

(GCpD) 

Rumo ao Futuro 

Padrões: 

5 Entidades com respostas especializadas – do concelho de Almada 

(em 2019) - 234 pessoas em atendimento +  331 em lista de espera  

Em finais de 2022 – novas respostas em curso e nova entidade com 

interveç~çao na área 

Metas: 

No conjunto – duplicar as respostas CACI típico – atingir as 300 

vagas (≈ 150 atuais) + em Lar Residencial passar para 80 / 100 

vagas (≈ 50 atuais) + aumentar as Residências Autónomas 

GCpD 

CMA – 

DIAS/DISS 
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(GCpD) 

APCAS / 

CAARPD 

(GCpD) 

C.S.P. Padre 

Ricardo Gameiro 

ACES 

HGO (GCpD) 

ISS, IP – CD Set 

(GCpD) 

INR 

Ass Alma Sã 

(GCpD) 

Ass. Pais em 

Rede 

Inovar Autismo 

ANPAR 

Incentivo a respostas alternativas (atípicas) 

Outras metas: 

- BALCÃO DA INCLUSÃO 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

 

O III 4.3.2. – Medidas de apoio a famílias de 

Pessoas com Deficiência com  cuidadores 

regulares 

- Programa “Tempo para si” 

- Programa “Casa Acessível” 

P
re

v
is

to
 

GCpD (10) 

CMA – 

DIAS/DISS 

(GCpD) 

APPACDM 

(GCpD) 

Resultados:  

Disponibilização de mecanismos de suporte aos cuidadores 

CMA – 

DIAS/DISS 

GCpD (10) 
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 CERCISA 

(GCpD) 

Rumo ao Futuro 

(GCpD) 

APCAS / 

CAARPD 

(GCpD) 

C.S.P. Padre 

Ricardo Gameiro 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

OE III.5.3 – Incentivar o desenvolvimento de respostas de animação sociocultural e desportivas nos tempos livres e não-

letivos para crianças e jovens adultos com deficiência e famílias 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 5.3.1 – INICIATIVAS – na área da animação 

sociocultural e desporto nos tempos livres e 

férias para crianças e jovens em idade escolar e P
re

v
is

to
  

GCpD (10) 

CMA – 

Resultado:  

Integração das pessoas com deficiência e condicionadas em 

programas cívicos e socioculturais 

CMA – 

DIAS/DISS 
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pessoas adultas com deficiência e famílias 

Potencialização dos recursos imediatamente 

disponíveis:  

- Programa Special Ludus – DAD 

- PDX (Xadrês) – DAD 

- Programa “Almada em Forma” – DAD 

- Projeto “Dança e Gira” – DIAS/DISS 

- Projeto “Aventur.ar.te” - DIAS/DISS 

- Concurso/exposição de “Arte e 

Criatividade” - DIAS/DISS 

- Férias Jovens - CMA/DAD 

- Wheeldance / APCAS 

- Natação adaptada / APCAS 

- Campo de férias / APCAS 

- Boccia / Karate / Special Olimpics 
(APCAS) 

DIAS/DISS 

(GCpD) + 

Desporto 

APPACDM 

(GCpD) 

Rumo ao Futuro 

(GCpD) 

APCAS (GCpD) 

CERCISA 

(GCpD) 

ACES 

ISS, IP – CDSet 

(GCpD) 

Alma Sã (GCpD) 

Freguesias (5)  

Movimento 

Associativo 

 

Metas: 

Alargamento do Programa “Special Ludus” – com horários e acesso 

livre a munícipes nas condições de admissibilidade – atividades 

diversificadas de desporto adaptaqdo  

Resolver um sistema de Transporte Adaptado para a população 

necessitada 

Calendário Anual comum (um guia de utilização) 

 

 

GCpD 

R
e
a
liz

a
d
o
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OE III.5.4 – Desenvolver respostas dirigidas à população jovem e adulta com deficiência para assegurar os seus 

respetivos enquadramentos e planos de vida e de suporte após a escolaridade obrigatória (+ de 18 anos) 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 5.4.1 – Iniciativas em curso para inserção na 

vida adulta: 

 ANPAR 

 Inovar Autismo 

O III 5.4.2 – Alargamento das sinergias com a 

RUMO – Centro de Recursos (IEFP) 

O III 5.4.3 – Implementação de Rede de Inclusão 

na Vida Ativa para jovens com deficiência 

através de Programa de sensibilização aos 

empregadores para integração de jovens a partir 

dos 18 anos (e em tempo útil) 

 

P
re

v
is

to
 

GCpD (10) 

CMA – 

DIAS/DISS 

(GCpD) 

RUMO - Centro 

de Recursos 

(IEFP) 

APPACDM 

(GCpD) 

Rumo ao Futuro 

(GCpD) 

APCAS (GCpD) 

CERCISA 

(GCpD) 

Inovar Autismo + 

Federação Port. 

de Autismo 

Pais em Rede 

ANPAR 

IEFP 

ISS, IP – CDSet 

 

Metas:  

Concertações nas parcerias e criação de um Observatório de 

acompanhamento com bolsa de casos de jovens adultos com 

deficiência seguidos de forma integrada 

Criação de respostas alternativas (atípicas) – em sinergias com os 

Projetos Territoriais 

Resolver um sistema de Transporte Adaptado para a população 

necessitada 

Participação em Projeto Internacional de Inclusão e Emprego 

destinado à população autista 

GCpD 

CMA – 

DIAS/DISS 
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(GCpD) 

Alma Sã (GCpD) 

Freguesias (5) 

ACES 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

 

 

 

OE III.5.5 – Acompanhar e monitorizar o desenvolvimento da Estratégia Local para a Deficiência 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 5.5.1 – Processo de Revisão e de 

atualização da Estratégia Local para a 

Deficiência – nomeadamente com a criação de 

instâncias para a sua gestão conjunta no quadro 

da parceria 

O III 5.5.2 – Estabelecimento de um processo e 

de um dispositivo para a Monitorização do 

desenvolvimento da Estratégia  

P
re

v
is

to
 

GCpD (10) 

CMA – 

DIAS/DISS 

(GCpD) 

RUMO - Centro 

de Recursos 

(IEFP) 

APPACDM 

(GCpD) 

Resultado: 

Estabelecimento de politicas sociais ativas – com conhecimento, 

participação e capacidade de planeamento e de monitorização 

Condições de visibilidade e divulgação – numa área especialmente 

sensível 

 

CMA – 

DIAS/DISS 

GCpD 
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Rumo ao Futuro 

(GCpD) 

APCAS (GCpD) 

CERCISA 

(GCpD) 

Inovar Autismo + 

Federação Port. 

de Autismo 

Pais em Rede 

ANPAR 

IEFP 

ISS, IP – CDSet 

(GCpD) 

Alma Sã (GCpD) 

Freguesias (5) 

ACES 

R
e
a
liz

a
d
o
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FAMÍLIA E INFÂNCIA 

O III 6.1 – Aumentar / reajustar as respostas de Creche e Pré-escolar na Rede Solidária 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões/Resultados Esperados /Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.1.1 – Grupo Concelhio para a Infância / 

desenvolvimento da estratégia quanto às 

respostas dos 0 aos 6 anos – estudo da situação 

e dinamização de propostas para aumento / 

reajuste das vagas em creche e pré-escolar 

devidamente  contratualizadas  

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

G:C. Infância 

ISS, IP – CDSet  

IPSS com respostas crianças e jovens: 

16: AIPICA + ASDL + CCPS Laranjeiro-

Feijó + CSP Almada + CSP Cristo Rei + 

CSP N Srª da Conceição + CSP Padre 

Ricardo Gameiro + CSP Vale Figueira + 

Coop. Ensino Misto do Laranjeiro + 

Creche Pop Monte Caparica + Fund. 

Arcelina Victor dos Santos + Irmanadora + 

SCMA + Voz do Operário – Laranjeiro + 

CSP Vila Nova da Caparica + CSP 

Cacilhas) 

Freguesias (5) 

Padrão (2022):  

16 IPSS com respostas para a Infância (em 

2021 ≈1.500 crianças inscritas creche 

solidária) 

Pré-escolar / JI ≈ 1.500 rede solidária + ≈ 

2.200 rede pública 

Metas:  

Aumentar gradualmente o nº de vagas em 

creche 

Desencadeamento de serviço de Creche aos 

Sábados 

Estabelecimento de novas metas até 2025 

CMA –  

DIAS/DISS 

ISS, IP – 

CDSet 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 6.2 - Aumentar e melhorar as intervenções de Apoio Familiar, Aconselhamento e Mediação Parental e incentivar a 

Promoção de Competências Parentai 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados (Metas) 

 campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.2.1 – Desenvolvimento e extensão de 

respostas e iniciativas nas áreas da Parentalidade 

Intervenções regulares existentes: 

- Projeto “FAROL” (Competências Parentais - 

SCMA); 

- CAFAP / Centro de Apoio Familiar e 
Aconselhamento Parental: Preservação familiar / 
Reunificação familiar / Ponto de encontro familiar; 

Projetos CLDS 4G: 

- Projeto “(Re)age em Rede” – Entidade 
coordenadora local da parceria: SCMA  
Territórios: Almada, Cova da Piedade, Pragal e 
Cacilhas 

- Projeto “Age em Rede” – Entidade 
coordenadora local da parceria: CSP N. Sra. da 
Conceição da Costa da Caparica 
Territórios:  Charneca de Caparica e 
Sobreda/Costa de Caparica/Trafaria  

- Grupos de Ajuda Mútua (ARF); 

 Outras iniciativas: 

- Gabinete de Sistema de Mediação Familiar - 

CPCJ (em parceria com Agrupamentos, 

P
re

v
is

to
 

CMA 

G:C. Infância 

CPCJ 

SCMA 

MDV (CAFAP 

Almada Seixal) 

ARF / Academia 

Ramiro de 

Freitas 

IPSS com 

respostas 

crianças e jovens 

(16) 

FMH / Faculdade 

de Motricidade 

Humana (UL) 

HGO / Centro de 

Des. da Criança 

Associações de 

Pais e 

Encarregados de 

Resultado:  

Intensificar sinergias e cooperações entre entidades intervenientes e 

interessadas na Promoção de Competências Parentais, na Mediação 

Familiar e nos Apoios/Aconselhamento. 

 

 

 

 

SCMA 
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Freguesias e Inst. Superior) 

 

Educação (16) 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O III 6.3 – Promover projetos de formação ao nível das competências parentais, especializando os técnicos com 

intervenções em apoio familiar 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.3.1 – Desencadeamento de um processo 

concertado de carácter  formativo dirigido a 

interventores nos apoios familiares: 

- Levantamento das necessidades 

- Contactos para estabelecimento de parcerias 

com entidades formadoras 

- Encontro de entidades e equipas com 

experiência de apoio e intervenção familiar, 

 

P
re

v
is

to
 

CMA 

SCMA 

CAFAP 

CPCJ 

G:C. Infância 

Parceiros 

Entidades 

formadoras 

Resultado: 

Melhorar  as capacitações técnicas e articulações entre serviços e 

interventores para os apoios familiares e reforço das competências 

parentais 

 

SCMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

O III 6.4 – Desenvolver intervenções de prevenção junto das famílias e da comunidade na promoção dos direitos e 

proteção das crianças e jovens, especialmente em situações de risco 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões/Resultados Esperados/Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.4.1 – Ações de parceria alargada no plano 

das prevenções: divulgação e sensibilização + 

sessões com a comunidade educativa + eventos 

públicos + Encontros 

 

P
re

v
is

to
 

CPCJ 
Entidades de 1ª Linha = 
ECMIJ – Entidades com 
Competência em 
Matéria de Infância e 
Juventude (* 
configuração das: ≈ 50 
entidades de perceção 
imediata = 16 IPSS com 
respostas para a 
Infância + 7 Inst. com 
respostas para Pessoas 
com Deficiência + 13 
Agrupamentos + 2 
Secundárias + ISS, IP - 
CDSet + 1 ONG 
(UMAR) + ACES - 9 
unidades US + URAP + 
UCC + HGO + “n”) 
Freguesias (5) 
NLI / ISS, IP – CDSet 

Padrão: 

CPCJ 2021 – movimento 1.265 casos / Cessados = 888 

casos 

Resultados:  

Sensibilização, esclarecimento e Prevenção 

Articulações regulares entre Redes e no seio da Rede Social 

(NE, GTs e CLASA), NLI, Projetos “Escolhas” e Equipas 

Técnicas de apoio ao aluno e à família existentes no meio 

escolar, Núcleo de Apoio às Crianças e Jovens do Hospital 

Garcia de Orta e dos Centros de Saúde + equipas de RSI e 

de Ação Social 

 

 

CPCJ 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

 

 

O III 6.5 – Alargar e desenvolver as respostas sociais / comunitárias dirigidas a crianças e jovens a partir do 1º ciclo – para 

os períodos não letivos, férias e pausas escolares 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados (Metas) 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

III 6.5.1 – Extensão, desenvolvimento e 

cooperação nos Programas de Ocupação de 

crianças e jovens nos períodos de interrupções 

letivas - Programas regulares existentes (listar 

idades) 

 Férias Jovens – CMA (dos 6 aos 17) 

 Iniciativas das Freguesias (ver tb Eixo 1) 

 Espaço Jovem – SCMA  

 Projeto “Monte Aventuras” – SCMA 

 Cristo-Rei – Centro Comunitário / 

Espaços Jovens 

 Centro Juvenil Padre Amadeu Pinto 

 Costa da Caparica – Centro Comunitário 

 Centro Comunitário do Laranjeiro / 

“Férias Divertidas” 

 ASDL – Colónias 

P
re

v
is

to
 

CMA – DAD + 

DEJ +  

DIAS/DISS 

G:C. Infância 

Inst. Piaget 

Escolas Públicas 

– 13 

Agrupamentos 

ME – DGEst 

Instituto Piaget 

SCMA 

Associações de 

Pais e 

Encarregados de 

Resultados:  

Melhoria dos dispositivos e extensão das abrangências (com reforço 

da divulgação) nas iniciativas de intervenção com crianças e jovens 

em períodos de interrupção letiva 

Concertações, sinergias e cooperações na parceria no sentido da 

planificação e otimização das iniciativas: Oficinas de estudo e 

pesquisa + Programas desportivos + Programas lúdicos + Oficinas 

criativas + Programas de intervenção cívica {inc. iniciativas solidárias 

- não lucrativas – inc. Escuteiros} 

 

 

DIAS/DISS 

G:C. 

Infância 
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 2 Escolhas 

 ACEDA (dos 6 aos 14) 

 CLDSs 

Educação – 16 

ACEDA 

IPSS com 

respostas 

crianças e jovens 

(16) 

Freguesias (5) 

Equipas dos 

projetos 

territoriais (12) 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O III 6.5.2 – Levantamento exaustivo de todas as 

iniciativas existentes destinadas aos tempos livres 

em períodos de interrupção letiva – incluindo 

Coletividades, Escoteiros e iniciativas privadas 

O III 6.5.3 – Estabelecimento de um modelo de 

divulgação e sua implementação 

 

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DAD + 

DEJ +  

DIAS/DISS 

Freguesias (5) 

SCMA e IPSS 

com respostas 

neste segmento 

de resposta 

Associações de 

Pais e 

Encarregados de 

Educação – 16 

IPSS com 

respostas 

crianças e jovens 

(16) 

Resultado:  

Promoção, cooperação e apoio a iniciativas e projetos da ação 

socioeducativa: integração de crianças e jovens sinalizados em 

projetos cívicos e comunitários + solidariedade com famílias + 

Programas de expressões artísticas para todos + apoio a Projetos 

Socioeducativos + Projetos territoriais 

 

Meta: 

Alargamento Respostas a tempo inteiro 

DIAS/DISS 

G:C. 

Infância 
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Equipas dos 

projetos 

territoriais (12) 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

O III 6.6 – Garantir um maior acesso ao desporto a a atividades de tempo livre a partir do 2º ciclo ao longo do ano letivo, 

para toda a população juvenil, especialmente aquela que está em condições socioeconómicas vulneraveis 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.8.1 – Criação de um Grupo de Trabalho – 

serviços da CMA + IPSSs com intervenção na 

população juvenil + Associações e Grupos + 

CSFs -  elaboração de um Programa conjunto 

 

O III 6.8.2 – Testagem do Programa colaborativo 

entre parceiros 

P
re

v
is

to
 

CMA 

G:C. Infância 

CSFs 

Parceiros – Inf e 

Juv + Desp 

Resultado:  

Extensão universal de respostas desportivas e de tempo livre à 

população juvenil concelhia, com especial incidência nos contextos 

de maior vulnerabilidade 

Promoção da cooperação e da colaboração entre parceiros nas 

iniciativas e projetos da ação socioeducativa junto da população em 

idade escolar 

 

G:C. 

Infância 

R
e
a
liz

a
d
o
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OE III.6.7 – Acompanhar e monitorizar o desenvolvimento da Estratégia Municipal para a Infância e da operacionalização 

da Garantia para a Infância 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 6.7.1 – Estabelecimento de um calendário e 

de um dispositivo centrado na pilotagem da 

Estratégia Municipal para a Infância 

 

O III 6.7.2 – Criação do Núcleo Local da Garantia 

para a Infância e implementação do seu plano de 

ação 
P

re
v
is

to
 

CMA 

G:C. Infância 

Parceiros – Inf e 

Juv + Desp 

Resultado:  

Desenvolvimento integrado e participado de um processo  de 

colaboração estratégica no campo das intervenções e medidas 

respeitantes à Infância no concelho de Almada 
CMA - 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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IMIGRANTES, MINORIAS E REFUGIADOS 

O III 7.1 – Promover a integração de pessoas migrantes na sociedade de acolhimento através da dinamização de 
estratégias conjuntas e sinergias locais 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 7.1.1 - Manter rede CLAIM e restantes 

espaços de atendimento que respondam a 

munícipes estrangeiros de todas as freguesias 

do Concelho 
P

re
v
is

to
 

AD-SUMUS 

CSPNSCCC 

ÚNICA 

Cretcheu 

CMA 

 

Metas: 

Manter uma resposta de atendimento para migrantes no Laranjeiro e 
na Costa da Caparica aberta diariamente 

Manter as itinerâncias dos CLAIM em Almada, Caparica e Trafaria 

Realizar pelos menos 3000 atendimentos por ano civil nos CLAIM 

Acompanhar gabinete de atendimento na Charneca de Caparica e a 
sua possível reconversão para CLAIM 

Acompanhar o Gabinete de atendimento GAIS CV 

CMA-DIAS 

/ DISS 
R

e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 7.1.2 - Realizar ações de sensibilização a 

assistentes técnicos do atendimento dos 

Espaços Cidadão 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Metas: 

Realizar até final de 2023 pelo menos 2 ações de sensibilização a 
assistentes técnicos do atendimento dos espaços do cidadão em 
Almada 

Envolver pelo menos 5 assistentes técnicos da CMA em ações de 
sensibilização 

CMA-DIAS 

/ DISS 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 7.1.3 - Manter a divulgação dos recursos 

disponíveis em Almada para migrantes 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Metas: 

Traduzir o folheto existente pelo menos para uma outra língua 

CMA-DIAS / 

DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

O III 7.1.5. - Integrar em vários programas e 

iniciativas das entidades locais a temática da 

diversidade 

P
re

v
is

to
 CMA-DIAS / 

DISS 

Rede Social 

 

Meta: 

Dinamização de pelo menos 2 iniciativas com a temática da 

diversidade 
CMA-DIAS / 

DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 7.1.7 - Realizar sessões de formação a 

técnicos do atendimento na área da saúde sobre 

as condições de acesso dos imigrantes ao SNS 

P
re

v
is

to
 

CMA-DIAS / 

DISS  

ACES 

Almada/Seixal 

Meta: 

Realizar pelo menos 1 ação de formação a técnicos do atendimento 
do ACES Almada/Seixal, até 2023. CMA-DIAS / 

DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 7.1.8 - Consolidar uma resposta de apoio 

social que apoie migrantes, incluindo aqueles 

que estão em situação irregular P
re

v
is

to
 

AD SUMUS 

Metas: 

Apoiar 100 agregados anualmente em géneros alimentares 

Realizar 200 atendimentos anuais 

CMA-DIAS / 

DISS 

AD SUMUS 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

O III 7.1.11 – Celebração do Dia Internacional 

das Pessoas Migrantes (18 de Dezembro) 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

Ass. Imigrantes 

 

Meta: 

Programa comemorativo com efeitos simbólicos e oportunidade de 

sensibilização e divulgação CMA-DIAS / 

DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

O III 7.2 - Aumentar e melhorar as oportunidades de aprendizagem da língua Portuguesa e de acesso a qualificações para 

residentes migrantes 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 7.2.1. – Elaboração concertada e 

desenvolvimento de um programa específico 

dirigido a residentes migrantes: vertente 

aprendizagem da língua portuguesa e vertente 

acesso a qualificações 

P
re

v
is

to
 

CMA 

IEFP 

Centro Qualifica 

Associações 

Meta: 

Existência e continuidade de contingentes significativos (e 

verificáveis) de migrantes em aprendizagem da língua e de 

emigrantes inseridos em iniciativas de qualificação 

 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 7.3 – Construir e desenvolver, com o envolvimento das pessoas e das associações e com conhecimento aplicado, 

uma estratégia de integração das comunidades ciganas residentes no concelho de Almada 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 7.3.1 – Implementação e desenvolvimento 

do PLICCA / Plano Local de Integração das 

Comunidades Ciganas de Almada  

P
re

v
is

to
 

CMA 

ACM 

ARPC 

Entidades da 

parceria 

Resultado: 

Promover a intervenção local e a participação democrática das 

comunidades ciganas e promover parcerias para desenvolver 

estratégias de aproximação entre as comunidades ciganas e a 

sociedade maioritária. 

CMA-DIAS 

/ DISS 

R
e
a
liz

a
d
o

  

 

 

  

O III 7.3.2 - Formação a profissionais de 

entidades com intervenção local 

P
re

v
is

to
 

CMA 

EAPN 

ARPC 

Entidades da 

parceria 

Metas: 

Ter realizado 1 ações de formação e história e cultura cigana 

Envolver 15 profissionais de entidades locais em ações de formação 
CMA-DIAS 

/ DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 7.3.3 - Manter e aprofundar o projeto de 

mediação intercultural municipal 

P
re

v
is

to
 CMA 

Agrupamento de 
Escolas 
Miradouro de 

Metas: 

Diminuir o nº de retenções em alunos de etnia cigana por motivo 
de faltas 

CMA-DIAS 

/ DISS 



101 

Alfazina 

Lifeshaker 

 

 

Aumentar a % de transições escolares em alunos de etnia cigana 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O III 7.4 – Assegurar respostas integradas para Refugiados 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 7.4.1 – Manutenção de um dispositivo – 

baseado na experiência recente (Centro de 

Acolhimento com transição para a integração 

regular) 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Meta: 

Todos os casos notificados com imediatas soluções e com 

acompanhamento até à estabilização da situação 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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IGUALDADE E NÃO-DESCRIMINAÇÃO 

O III 8.1 – Desenvolver uma política municipal integrada de Promoção da Igualdade e da Não-Discriminação 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 8.1.1 – Construção, aprovação e 

implementação do PMIND – Plano Municipal 

para a Igualdade e Não-Discriminação 

 

O III  8.1.2 Desenvolvimento da Monitorização do 

PMIND com circulação contínua de informação 

P
re

v
is

to
 

CMA 

CIG 

Freguesias (5) 

Parcerias 

Resultados: 

Plano orientador e operacional para a aplicação territorial da ENIND 

Meta: 

PMIND aprovado e implementado ao longo de 2023 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

 

  

O III 8.1.3 – Constituição e desenvolvimento da 

EILV / Equipa de Igualdade na Vida Local 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Freguesias (5) 

Parcerias 

 

Resultados: 

No quadro da ENIND – criação e implementação de equipa 

coordenadora da aplicação territorial da ENIND e dos seus Planos 

de Ação ao nível municipal CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 8.1.4 – Comemorações dos Dias evocativos: 

- Dia Internacional da Mulher (8/3) 
- Dia Internacional e Dia Nacional Contra a 

Homofobia e Transfobia (17/5) 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Freguesias (5) 

Parcerias 

Resultado: 

Reforço dos compromissos pela igualdade dos direitos das pessoas 

e promoção do conhecimento das realidades, necessidades e 

CMA 
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- Dia municipal para a igualdade (24/10) 
- Dia internacional pela eliminação da 

violência contra as mulheres (25/11) 
- Dia internacional dos direitos humanos 

(10/12) 

Escolas Públicas 

– 13 Agrup (8 c/ 

Secundária) + 2 

Secundárias 

combates às discriminações 

R
e
a
liz

a
d
o
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PREVENÇÃO DE VIOLÊNCIAS 

O III 8.2 – Conhecer, prevenir e reduzir práticas de violência doméstica, de género e de orientação e sensibilizar e Intervir 

em situações de discriminação e nas diversas formas de violência 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 8.2.1 – Atualizações diagnósticas sobre 

violência doméstica e sua divulgação 
P

re
v
is

to
 

CMA 

PSP 

GNR 

Ministério 

Público 

CPCJ 

UMAR 

APAV 

RADAR 

Resultado:  

Conhecimento atualizado acerca das realidades posteriores ao 

período pandémico 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o

 

  

 

O III 8.2.2 – Disponibilização de resposta de 

emergência para vítimas de violência doméstica P
re

v
is

to
 

CMA 

UMAR 

APAV 

Resultado:  

Disponibilidade de resposta imediata – por curtos períodos na ordem 

dos 3 dias – que possibilite as mediações necessárias para o 

estabelecimento de soluções 

CMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 8.2.3 – Manutenção de resposta integrada e 

contínua de apoio à vítima 

P
re

v
is

to
 

CMA 

APAV 

CPCJ 

PSP 

GNR 

Ministério 

Público 

UMAR 

RADAR 

Resultado:  

Atendimento especializado - intervenção direta nas denúncias de 
Violência Doméstica em articulação com as diversas entidades / 
autoridades atuantes  

 

 

APAV 

R
e
a
liz

a
d
o

 
  

O III 8.2.4 - Divulgação e criação de campanhas 

de informação e sensibilização 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Juntas e CSF (5)  

APAV 

Escolas / 

Universidades 

RADAR 

Grupo Concelhio 

de Idosos  

Resultado:  

Melhorias na informação e sensibilização para  repúdio / evitamento 

das situações de violências exercidas contra públicos específicos 
CMA 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 8.2.5 - Realização de iniciativas sobre 

violências em grupos especialmente vulneráveis 

– Idosos / Pessoas com Deficiência / Pessoas 

com doença mental 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Juntas e CSF (5)  

Escolas / 

Universidades 

APAV 

RADAR 

Grupos 

Concelhios –

Idosos,Deficiência 

GIRA 

Resultado:  

Melhorias na informação e sensibilização para as situações de 

violências exercidas contra públicos específicos – Idosos, Pessoas 

Deficientes, Pessoas com doença mental  RADAR 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 
 

O III 8.2.6 – Informação e divulgação dos 

recursos, em formatos diversos e adequados e 

de fácil acesso e leitura a todos os públicos 

(imigrantes, pessoas com deficiência, …) P
re

v
is

to
 

CMA 

CPCJ 

PSP 

GNR 

Ministério Público 

APAV 

RADAR 

Juntas e CSF (5)  

Escolas / 

Universidades 

Grupos 

Concelhios –

Idosos,Deficiência 

Resultado:  

Informação para todas as pessoas sobre os recursos de resposta e 

apoio em situações de VD/VG 

CMA 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – 

a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e 

Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 

MONIT. 
Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 8.2.7 – Diagnóstico contínuo sobre a 

incidência da vitimação de pessoas idosas no 

concelho 

P
re

v
is

to
 

Entidades 

subscritoras do 

Protocolo da 

RADAR 

APAV 

Resultado:  

Aprofundamento do diagnóstico sobre o fenómeno da violência contra 

pessoas idosas  Grupo 

dinamizador 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 8.2.8 Ações de formação e sensibilização 

com foco e incidência na população idosa 

P
re

v
is

to
 

Entidades 

subscritoras do 

Protocolo da 

RADAR 

APAV 

Entidades com 

respostas para 

pessoas idosas 

 

Resultados:  

Aumento do conhecimento sobre os procedimentos relativos ao 

suprimento da incapacidade 

Melhorar o conhecimento da problemática e recursos disponíveis 

Qualificação da intervenção dos/das técnicos/as sobre a aplicação do 

Guião de Orientações Técnicas para a Identificação, Sinalização e 

Intervenção com Pessoas Idosas Vítimas de Violência 

Grupo 

dinamizador 

DIAS/DISS 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 8.2.9 Monitorização do funcionamento da 

RADAR 

P
re

v
is

to
 

Entidades 

subscritoras do 

Protocolo da 

RADAR 

APAV 

Resultado:  

Disponibilização de informação sobre a intervenção da RADAR 

DIAS/DISS 

Grupos 

Concelhios 

–

Idosos,Defic

iência 

R
e
a
liz

a
d
o
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POBREZA E PRECARIEDADES 

 

EMERGÊNCIA SOCIAL 

O III 9.1 - Enfrentar as situações de emergência social com articulações concertadas e integradas com as parcerias locais 

na operacionalização e funcionamento dos dispositivos e medidas 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações envolvidas 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior 

 

O I 1.1.1 – Manutenção e controle dos apoios 

alimentares - Cantinas Sociais (CS) e Refeitórios 

(Ref) + POAPMC / Prog. Operacional de Apoio às 

Pessoas Mais Carenciadas + Banco ACF + Dist 

PA 

 

 

P
re

v
is

to
 

ISS, IP – CDSet 

CMA 

ARPILF (CS)  

CCPS L/F (POAPMC) 

CSPP Ricardo Gameiro 

(CS +  POAPMC) 

CSP Nª Sra. da 

Conceição (POAPMC + 

Dist PA) 

SCMA (CS + POAPMC) 

CSP Almada (CS +  

POAPMC + Dist PA) 

CSP Vale Figueira (CS 

+ POAPMC) 

AMI (Refeitório + 

POAPMC +Dist PA) 

Padrões: PANDEMIA COVID19 

- POAPMC (capacidade instalada até maio 2020): 1.061  
pessoas - Alargamento: 
-mais 15% em maio 
-mais 50% em junho e julho 
-mais 100% em agosto 
 
- Cantinas Sociais (protocolo até 2020): 5 CS + 1 Refeitório = 
268 refeições protocoladas  

- Banco Alimentar 

- Outras entidades da sociedade civil com distribuição de 

produtos alimentares 

 

Meta: 

Aumentar os acordos e capacidade de resposta pós 

COVID19  

 

ISS, IP – 

CDSet 

CMA – 

DIAS/DISS 
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CSP Cristo Rei 

(POAPMC) 

ASDL (POAPMC) 

ACEDA (Dist PA) 

Associação Geração 
Sorriso (Dist PA) 

Associação Colmeia 
Vigilante (Dist PA) 

ReFood (Dist PA) 

Outros parceiros e 

entidades distribuidoras 

de bens alimentares 

(nomeadamente as 

“caritativas”) 

R
e
a
liz

a
d
o
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O III 9.2 – Consolidação do PLANO ALMADA SOLIDÁRIA (PAS) em consonância com as necessidades emergentes 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O I 1.2.1 - PLANO ALMADA SOLIDÁRIA: 

A. Programa Almada Próxima 

- Linha de Apoio Almada Próxima (LAP) 

- Protocolo de colaboração com o Banco Alimentar 

contra a Fome da Península de Setúbal 

- Cartão Almada 

- Rede de Lojas Solidárias 

B. Programa Almada Cuida 

- Materialização do Programa abem: Rede 

Solidária do Medicamento 

- Linha de Apoio – Pagamento de Rendas 

Habitacionais 

- Acesso a Medicação Hospitalar em Regime 

Ambulatório 

C. Programa Almada Emergência 

- Respostas de Emergência – Acesso a Bens de 

Primeira Necessidade 

P
re

v
is

to
 

CMA 

Parceria local, 

entidades de 1ª linha da 

rede solidária  

 

Promover o acesso a recursos básicos e elementares, 

alinhados com os conceitos e práticas de inclusão e coesão 

social, de dignidade e de justiça social, compatíveis com os 

princípios dos Direitos Humanos e desenvolvimento 

sustentável, de forma articulada e descentralizada, a nível 

territorial 

 

Resultados:  

Reforçar as respostas existentes para apoio às situações de 

grave carência e de emergência social dos munícipes e 

contribuir para colmatar pontualmente os impactos de 

situações de aflição jusrtificada ou pobreza extrema 

CMA – 

DIAS/DISS 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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PESSOAS EM SITUAÇÃO DE SEM ABRIGO 
 

O III 9.3 - Desenvolver a parceria interinstitucional composta por entidades públicas e privadas com intervenção direta ou 
indireta junto de Pessoas em situação de Sem-Abrigo – NPISA – com vista à resolução partilhada dos problemas 
enfrentados 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, 

b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior  
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O III 9.3.1 – Implementação do alargamento da 

intervenção das equipas de rua 
P

re
v
is

to
 

Coordenação / NPISA 

ACEDA 

GAT 

Vale de Acór 

GIRA 

AMI 

CP NS Conceição 

Resultado:  

Melhorar o sistema de intervenção e de respostas com 

reforço e extensão de articulações e sinergias 

Manutenção das ERN 

Revitalização da Equipa Técnica de Rua 
NPISA 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 9.3.2 – Manutenção da Base de Dados + 

atualização anual do Diagnóstico + Identificação 

de recursos a serem ativados em função das 

casuísticas  + Guia de Recursos P
re

v
is

to
 Coordenação / NPISA + 

Técnicas Gestoras. de 

Caso (4 TGC) 

Padrão: 

2021 – 123 casos ao loingo do ano 

Resultado:  

Continuação e desenvolvimento dos dispositivos de 

conhecimento e intervenção junto de pessoas em situação 

de sem-abrigo – com concertação e articulação de 

instrumentos e procedimentos 

NPISA 
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R
e
a
liz

a
d
o
 

 
 

O III 9.3.3 – Manutenção e desenvolvimento das 

respostas diretas diurnas existentes – 1 Centro 

Social polivalente e as entidades / serviços de 1ª 

linha 

Centro “Porta Amiga de Almada” 

P
re

v
is

to
 Coordenação / NPISA 

 

Fundação AMI 

Resultado: 

Manter o funcionamento das respostas diretas a pessoas em 

situação de sem-abrigo e melhorar o sistema de articulações 

Meta:  

Resposta específica na Saúde (nomeadamente SM / tb 

Saúde Pública) 

NPISA 

AMI 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O III 9.3..4 – Manutenção de respostas diretas 

noturnas:  

- Espaço de Acolhimento Noturno (já 

existente no CIRL) 

- Espaço de Acolhimento Temporário (EAT) 

 

 

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

Coordenação / NPISA 

AHBVAlmada 

CIRL / Clube Instrução 

e Recreio do 

Laranjeiro 

ACEDA 

APPACDM 

LAGHO  

Resultado: 

Responder a necessidades imediatas identificadas e 

consensualizada na parceria 
NPISA 

R
e
a
liz

a
d
o
 

Reage em  Rede 

(Espaço ECOA) 
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O III 9.3.5 - Criação de modelo integrado nas 

respostas que asseguram intervenção contínua 

(noturna/diurna): 

- COID / Centro Ocupacional de Inserção Diurno 

(prevista a integração do atual Espaço de 

Acolhimento Noturno) 

 

CMA – DIAS/DISS 

Coordenação NPISA 

Resultado: 

Aperfeiçoamento e alargamento dos dispositivos de 

intervenção junto de pessoas em situação de sem-abrigo por 

forma a assegurar as respostas permanentes 

Meta: Funcionamento do modelo integrado (diurno/noturno) 

até final de 2023 

CMA – 

DIAS/DISS 

O III 9.3.6  - Criação de respostas de alojamento à 

medida 

 

CMA – DIAS/DISS 

Coordenação NPISA 

GIRA 

CP NS Conceição - 

Costa 

Resultado: 

Desenvolvimento de respostas mais estrurantes para a 

inclusão em autonomia e a longo prazo 

Meta: Funcionamento de 10 apartamentos de housing fifrst 

até final de 2023 

 

NPISA 

O III 9.3.7 – Promover a qualidade técnica da 

intervenção  

P
re

v
is

to
 Coordenação NPISA 

ENIPSSA 

EAPN 

Resultado:  

Melhorar a qualidade da Intervenção nas suas diversas 

componentes 

 

Meta:  

Aumento dos técnicos para gestão de casos, formação e 

supervisão 

NPISA 
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EIXO IV: QUALIFICAÇÃO SOCIAL 

 

REDE SOCIO-EDUCATIVA 

O IV 1.1 - Promover condições favoráveis no plano sócio-comunitário para o sucesso educativo 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O IV 1.1.1 – Acompanhamento e articulações 

com as medidas, programas e iniciativas que 

promovam condições favoráveis no plano 

sócio-comunitário para o sucesso educativo: 

– ASE 

– AAAF / Atividades de Animação e Apoio à 

Família (Pré-escolar) - interligações e 

conexões com parceiros Rede 

– Programa Pasta Escolar 

– AECs – interligações e conexões com 

parceiros Rede 

– Projeto Mais leitura mais Sucesso 

– Apoio ao estudo para crianças do 1º ciclo 
nas escolas da rede pública em articulação 
com as Univ. Seniores 

– Projeto de apoio ao estudo – Espaço 

Estudante  

- Promoção e divulgação da partilha de 

P
re

v
is

to
 

CMA – DE + DIAS/DISS 

ME - DGEst 

Escolas Públicas – 13 Agrupamentos 

(8 têm Secundárias) + 2 Secundárias 

Ags. com Secundário/8: AE Daniel 

Sampaio (Charneca Sobreda) + AE 

Emídio Navarro (Almada) + AE 

Caparica (Monte Caparica - TEIP) + AE 

António Gedeão (Feijó) + AE Francisco 

Simões (Laranjeiro) + AE Romeu 

Correia (Feijó) + AE Anselmo de 

Andrade (Almada) + AE Prof. Ruy Luís 

Gomes (Laranjeiro) 

Escolas Secundárias/2: Cacilhas Tejo 

(Cacilhas - CQEP) + Fernão Mendes 

Pinto (Pragal) 

Ags. sem Secundário/5: AE Miradouro 

de Alfazina (Monte Caparica - TEIP) + 

AE Monte Caparica (Monte Caparica - 

Padrões:  

Em 2021: munícipes idade pré-escolar (3-5) ≈ 
4.700; idade 1º Ciclo (6-9) ≈ 6.300; idade 2º Ciclo 
(10-11) ≈ 3.500; idade 3º Ciclo (12-14) ≈ 5.500; 
idade Secundário (15-17/18) ≈ 7.500: total geral ≈ 
27.500 (na última década – 11/21 – decréscimo 
de 1.647 munícipes dos 0 aos 11 anos) 

Ensino público -13 Agrupamentos + 2 
Secundárias) = na ordem dos 20.000 alunos/as 

ASE  2018/2019 - Escalão A = 4.862 alunos/as 
(23% do total) - 4 Agrupamentos com + de 50% 
dos seus alunos em Escalão A (Miradouro de 
Alfazina + Monte Caparica + Trafaria + Ruy Luís 
Gomes) 

4 TEIP (Trafaria, Caparica, Monte de Caparica e 
Miradouro de Alfazina – todos na mesma União 
de Feguesias) 

AAAF – na ordem das 1.500 / 1.600 crianças 
abrangidas 

 

CMA – DE 

+ 

DIAS/DISS 
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experiências e práticas em curso na promoção 

do sucesso educativo 

- Divulgação da oferta e recursos educativos 

instalados no concelho através do SITE 

Almada Cidade Educadora e de outras formas 

consideradas pertinentes 

 

TEIP) + AE Carlos Gargaté (Charneca) 

+ AE Elias Garcia (Sobreda) + AE 

Trafaria (Trafaria - TEIP)] 

Instituto Piaget 

SCMA 

Freguesias (5) 

Resultado:  

Estabelecimento do máximo de sinergias 

pertinentes nas envolventes sociais do universo 

das comunidades educativas 

R
e
a
liz

a
d
o
 

 

 

 

 

 

O IV 1.1.2 – Acompanhamento e colaboração 

na melhoria das condições materiais para o 

desenvolvimento da ação educativa: 

– alargamento da rede pré-escolar na 
rede pública 

– regimes de funcionamento normal em 
todas as EB1 

P
re

v
is

to
 

 

CMA 

ME – DGEst 

Escolas Públicas – 13 Agrupamentos 

 

Metas: 

Aumento do nº de salas de JI em 
estabelecimentos de ensino existentes ou em 
novos edifícios em função da procura e oferta 
diagnosticada; 

EB1 Públicas - eliminação do regime duplo 
CMA – DE 

R
e
a
liz

a
d
o
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



117 

O IV 1.2 - Desenvolver e melhorar as Respostas Socioeducativas para crianças e adolescentes 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades – a, b, c 

...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O IV 1.2.1 – Acompanhamento das dinâmicas 

existentes no quadro das AEC / Atividades de 

Enriquecimento Curricular e nas AAAF / Atividades de 

Animação e Apoio à Família – estímulo de sinergias no 

quadro  da Rede 

- AECs – CMA (com I. Piaget) = 8* (AE Monte Caparica-

TEIP/4 EB1 + AE Miradouro de Alfazina-TEIP/2 EB1 + 

AE Emídio Navarro – 1 EB1 + AE Romeu Correia – 1 

EB1) 

Rede Promotores AECs – Ass. PEE + IPSS (via DGEst) = 29* 

AE António Gedeão – 2 EB1 CSP Padre Ricardo Gameiro / 1 

EB1 IASFA + AE Trafaria-TEIP/3 EB1 SCMA + AE Anselmo 

de Andrade – 2 EB1 – 1 APEE Escola nº1 Pragal / 1 APEE 

Escola Nº3 Laranjeiro + AE Carlos Gargaté – 1 EB1 APEE 

Charneca + AE Caparica-TEIP – 3 EB1 – 1 APEE J. Cardoso 

Pires / APEE Vila Nova da Caparica / 1 Ass Ramiro Alves de 

Freitas + AE Daniel Sampaio – 3 EB1 – 1 APEVAFE / 1 APEE 

Quinta St Teresa / 1 APEE Vale Rosal + AE Francisco Simões 

– 2 EB1 – 1 APEE Chegadinho / 1 Nova Geração + AE Emídio 

Navarro – 4 EB1 – 1 APMEE Cova Piedade / 1 APEE Nº 3 

Almada / 1 APEE Cataventos da Paz Cacilhas / 1 APEE Nº5 

Cova da Piedade + AE Romeu Correia – 3 EB1 – 1 APEE Vale 

Flores / 2 APEE Feijó + AE Prof Ruy Luís Gomes – 3 EB1 – 3 

APPCTL) 

- Programas de Ocupação de crianças e jovens no 

P
re

v
is

to
 

CMA –  DE +  DDJ + 

DIAS/DISS 

Freguesias (5) 

Inst. Piaget 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos 

ME – DGEst 

IPSS com respostas crianças 

e jovens (16) - IPSS com 

AEC’s – 4 

Instituto Piaget 

SCMA 

Associações de Pais e 

Encarregados de Educação – 

16 

Entidades e grupos 

promotores de iniciativas de 

tempos livres e férias 

Equipas dos projetos de 

educação pela arte 

Equipas dos projetos 

Resultados:  

Frequência garantida a todas as crianças 

inscritas nas AAAF e nas AEC e 

estabelecimento de sinergias socioeducativas 

Melhoria dos dispositivos e extensão das 

abrangências (com reforço da divulgação) nas 

iniciativas de intervenção com crianças e jovens 

em períodos extra-curriculares e de interrupção 

letiva. 

Aumento da quantidade (abrangências) e 

qualidade das intervenções 

CMA - DE 

ME – DGEst 

AEs 
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período de interrupções letivas: 

 Programa Férias Jovens da CMA 

 Programas promovidos pelos parceiros 

- Dinamização / apoio projetos na área da educação 
artística numa perspetiva inclusiva, com destaque para: 

- Orquestra Geração – AE Miradouro (Ass das 
Orq. Sinfónicas Juvenis Sistema Portugal) 

- Orquestra Cajafolia – AE Trafaria 
- Outras Bandas – instrumentos para a inclusão – 

AE Trafaria + Monte + Francisco Simões / Ruy 
Luís Gomes + Caparica 

- Projeto Sete anos / Sete escolas 
 

- Dinamização/apoio a projetos que visem a qualificação 
pessoal e académica em contexto formal ou não formal: 

 Concurso Jovens Talentos 

 Plano Anual de Formação das Casas 
Municipais de Juventude 

- Incentivo e apoio a projetos socioeducativos 

apresentados pelas comunidades educativas, por 

grupos ou organizações da sociedade civil e pelos 

Projetos Territoriais 

territoriais 

R
e
a
liz

a
d
o
 

R
e
a
liz

a
d
o
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EDUCAÇÃO INCLUSIVA 

O IV 2 – Aumentar e melhorar as respostas e modalidades de intervenção e apoio a crianças, jovens e famílias com 

necessidades de saúde especiais e de educação inclusiva 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

O IV 2.1. – Reforço da Intervenção Precoce 

a nível municipal 

P
re

v
is

to
 

CERCISA 

ISS, IP – CD Set 

ME – DGEst 

 

Padrões:  

Intervenção Precoce - na ordem dos 120 utentes 
mensais (90 protocolados) / ≈ total ano ≈ 250  

Meta:  

Aumento dos Protocolos para Intervenção Precoce - 

mínimo 120 mensais CERCISA 

R
e
a
liz

a
d
o

 

 

 

 

 

 

 

 

O IV 2.2. – Concertação dos Recursos 

existentes no município para a Educação 

Inclusiva, necessidades de saúde especiais 

e Intervenção Precoce: 

- levantamento anual – em pré e no 1º ciclo 

P
re

v
is

to
 

GCpD (10)] 

CMA – DIAS/DISS + DE 

ME – DGEstE 

RUMO – Centro de Recursos / IEFP 

Padrões:  

Na ordem das 1.800 crianças e jovens em regime de 
Educação Inclusiva no Ensino Público 

Crianças com NSE / Necessidades de saúde 
especiais - 9 UAE e 8 UEE + 1 Ref Cegos = 18 

CMA – DEJ 

+ DISH/DIIS 



120 

(rotina) + dos 12 aos 18 – por via das 

escolas (articulações entre DIAS / DE / 

Agrupamentos) 

– Encontros entre pólos (Unidades, 

Agrupamentos, CRI’ e Equipas no terreno) 

– Iniciativas de entrosamento – 

nomeadamente na animação sociocultural e 

desporto nos tempos livres e férias 

Freguesias (5) 

Centros de Apoio à Aprendizagem - 

Escolas – 6 Ag = 9 UAE / Unidades 

de Apoio Especializado (Miradouro 

Alfazina/2 + Daniel Sampaio + Ruy 

Luís Gomes/2 + Anselmo de 

Andrade/2 + Carlos Gagaté + 

Francisco Simões) 

4 Ag = 8 UEE / Unidades Ensino 

Estruturado (Monte Caparica/2 + 

Emídio Navarro/2 + António 

Gedeão/2 + Daniel Sampaio/2)  

1 Ag Ref Cegos (Romeu Correia) + 

Ag Ref Surdos (Terras de Laurus-

Seixal + ES Amora ) 

(Total 19 pólos} 

ISS, IP – CDSet ((GCpD) 

ACES 

CERCISA (CRI) (GCpD) 

APPACDM (CRI) (GCpD) 

APCAS (GCpD) 

Alma Sã (CRI) (GCpD) 

Rumo ao Futuro (GCpD) 

Unidades em 10 dos 13 Agrup 

Resultado:  

Melhoria do conhecimento partilhado e da 

capacidade de articulação, cooperação e 

colaboração 

R
e
a
liz

a
d
o
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O IV 2.3. – Intensificação de esforços para 

assegurar a viabilização completa dos 

Programas individuais de transição – jovens 

com necessidades de saúde especiais em 

idade de vida ativa – PIT 

P
re

v
is

to
 

 

GCpD (10) 

CERCISA (CRI) (GCpD)  

APPACDM (CRI) (GCpD) 

Alma Sã (CRI) (GCpD) 

ME – DGEst 

Escolas – 6 Ag = 9 UAE / Unidades 

de Apoio Especializado 

+ 4 Ag = 8 UEE / Unidades Ensino 

Estruturado 

+ 1 Ag Ref Cegos 

Resultado:  

Melhorias nas capacidades de inserção sócio-

profissional dos jovens com deficiência a partir dos 

18 anos e após as intervenções educativas 

 

 

 

CRIs (3) – 

CERCISA + 

APPACDM 

+ Alma Sã 

R
e
a
liz

a
d
o

 
  

O IV 2.4. – Programa de apoio específico a 

cuidadores de crianças, jovens e jovens 

adultos  com deficiência e com necessidades 

de saúde especiais – por uma rede 

cuidadora 

-  

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS + DE 

CERCISA 

APPACDM 

ACES 

APCAS 

Rumo ao Futuro 

Ass. Pais em Rede 

Escolas – 6 Ag = 9 UAE / Unidades 

de Apoio Especializado 

+ 4 Ag = 8 UEE / Unidades Ensino 

 

Resultado:  

Desenvolvimento de dispositivos regulares para 

apoios de sustentação aos cuidadores informais e 

incentivo a soluções sócio-comunitárias 

 

CMA – 

DIAS/DISS 

+ DE 
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Estruturado 

+ 1 Ag Ref Cegos 

R
e
a
liz

a
d
o
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QUALIFICAÇÃO E VIDA ATIVA 

O IV 3.1 - Promover o acesso à qualificação profissional e académica com especial incidência nos estudantes e famílias 

ao nível do 3º ciclo 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O IV 3.1.1 – Reforço dos circuitos 

informativos e de divulgação / sensibilização 

com focagem nas opções disponíveis a 

partir do Secundário 

O IV 3.1.2 – Iniciativas de interações entre a 

oferta e a procura 

P
re

v
is

to
 

CMA – DE + DIAS/DISS 

ME – DGEst 

Escolas Públicas – 13 

Agrupamentos (8 têm 

Secundárias) + 2 

Secundárias 

Centro Qualifica (ES 

Cacilhas Tejo) 

Associações de Pais e 

Encarregados de 

Educação – 16 

IEFP 

Equipas dos projetos 

territoriais 

Escolas Profissionais 

(EPA + EPED) 

Freguesias (5) 

 

Resultados:  

Melhorias nas condições de esclarecimento para as opções de 

qualificação académica ou profissional a partir do 3º Ciclo do EB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CMA 
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O IV 3.2 - Reforçar os dispositivos de despiste e orientação vocacional com sucessivos reequacionamentos da oferta 

formativa e da sua distribuição, em consonância com avaliações das necessidades e da procura 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Padrões / Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

 

O IV 3.2.1 – Revisões das Necessidades de 

Qualificações – na perspetiva das agências 

que intervêm nas transições para a vida 

ativa 

- *Workshops com organizadores de 
Formação e Qualificação e com 
mediadores nas transições para a 
vida ativa 

 

O IV 3.2.2 – Articulações nos dispositivos de 

despiste e orientação vocacional – ligações 

às outras parcerias da Rede Social que 

intervêm com as famílias socializadoras 

P
re

v
is

to
 

CMA – DE + DIAS/DISS 

ME - DGEst 

Escolas Públicas – 13 Agrupamentos 

(8 têm Secundárias) + 2 Secundárias 

Centro Qualifica (ES Cacilhas Tejo) 

Escolas Profissionais (EPA + EPED) 

Gabinete Atendimento 

Empreendedorismo - SCMA 

IEFP + 6 GIP  

Centro Formação Almada Forma 

Nova Almada Velha – Agência de 

 
Padrões: 
 
- Na ordem dos 5.500 alunos e alunas no 3º ciclo e 
6/7.000 no Secundário 

- Oferta formativa no ensino público: na ordem dos 
65 Cursos Profissionais 

 

Resultado:  

Oportunidade para reequacionar os quadros e 

dinâmicas das Qualificações no âmbito concelhio e 

nas suas interfaces metropolitanas. Envolvimento 

das diferentes Agências e Agentes. 

CMA 



125 

Desenvolvimento Local 

Arribatejo 

Escolas Privadas 

Agentes representativos das 

Atividades Económicas 

Parceiros da Rede 

Universidades e Estabelecimentos de 

Ensino Superior – FCT-UNL + Egas 

Moniz + Escola Naval + Inst. Piaget + 

Inst. Pol. Setúbal 

MADAM Park 

Freguesias (5) 

Articulações nos dispositivos de despiste e 

orientação vocacional 

 

R
e
a
liz

a
d
o
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O IV 3.3 - Estimular Redes de Empregabilidade e de oportunidades de geração de rendimentos, em especial para jovens 

adultos em inserção na vida ativa 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em 

Atividades – a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou 

Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O IV 3.3.1 – Iniciativas sucessivas para a 

configuração e estabelecimento de Redes 

para a Empregabilidade / 

Empreendedorismo / Vida Ativa em conexão 

com a Parceria da Rede Social, com os 

Projetos Territoriais existentes e com as 

mais recentes orientações estratégicas para 

o desenvolvimento concelhio 

 

O IV 3.3.2 – Ligações entre agencias de 

empregabilidade e áreas de projeção futura 

no plano da geração de rendimentos – caso 

do programa “Almada Turismo mais 

sustentável” (entre outros) 

 

-  

 

 

P
re

v
is

to
 

CMA – DE+DIAS/DISS+ 

DEDL/DDEE 

Nova Almada Velha – 

Agência de 

Desenvolvimento Local 

Gabinete Atendimento 

Empreendedorismo - 

SCMA 

IEFP + 6 GIP 

Equipas dos Projetos 

Territoriais 

Centro Qualifica (ES 

Cacilhas Tejo) 

Cooperativa RUMO 

Agentes representativos 

das Atividades 

Económicas 

Parceiros da Rede 

Universidades e 

Estabelecimentos de 

Ensino Superior – FCT-

UNL + Egas Moniz + 

 

Resultado:  

Melhoria das condições sistémicas para empreendedorismos, 

empregabilidades e iniciativas geradoras de rendimentos – com 

focagens e incidências prioritárias nos públicos-alvo dos projetos 

e programas de Inclusão Social 

CMA 
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Escola Naval + Inst. 

Piaget + Inst. Pol. 

Setúbal 

MADAM Park 

Freguesias (5) 

R
e
a
liz

a
d
o
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EIXO V : DINAMIZAÇÃO / GESTÃO DA PARCERIA 

 

REDE SOCIAL DE ALMADA 

OE V.1 – Desenvolver e consolidar os dispositivos operacionais e estratégicos para o funcionamento satisfatório das 

parcerias e instâncias da Rede Social de Almada 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades 

– a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O V 1.1.1 – Gestão de grupos e de instâncias 

diretamente relacionadas com o 

funcionamento e gestão da Parceria e da 

Rede 

P
re

v
is

to
 

 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

Grupos / Parceria 

 

Resultado: 

Plano de Desenvolvimento Social em execução e controle 

Calendarização e dinamização das reuniões plenárias do 

Conselho Local de Ação Social 

Calendarização e dinamização das reuniões do Núcleo 

Executivo  

Dinamização de Grupos de Trabalho Temáticos do PDS 

Secretariado da Rede 

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O V 1.1.2 – Desenvolvimento dos dispositivos 

e processos de Intercomunicação 

P
re

v
is

to
  

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Resultado: 

Estabelecimento de condições e de processos facilitadores 

para a circulação de informação e de materiais e para as 

interações frequentes no interior da parceria e junto da 

CMA – 

DIAS/DISS 
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Social 

Grupos / Parceria 

comunidade 

Atualização dos conteúdos do site da área da Rede Social 

Desenvolvimento dos processos de melhoria da imagem e 

marca da Rede Social  

Disponibilização e partilha dos documentos e instrumentos 

via online (email e site) 

Melhoria dos processos de comunicação através da mailbox 

da Rede Social 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O V 1.1.3 – Articulação com as dinâmicas 

territoriais – freguesias e projetos 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

Freguesias – Juntas e CSF 

(5) 

Equipas dos Projetos 

Territoriais 

ISS, IP – CDSet 

Resultado: 

Implementação do Plano de Desenvolvimento Social (e 

respetivos PÁs) em todas as suas dimensões e nos diversos 

territórios do concelho – num quadro de parcerias com 

metodologias participativas 

Integração e participação da DIAS em todas as CSF 

CMA – 

DIAS/DISS  

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

O V 1.1.4 – Articulação com a Plataforma 

Supraconcelhia e participação nas 

Plataformas Setoriais que atuam no quadro do 

Programa Rede Social P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

ISS, IP - CDSet 

Resultado: 

Integração e participação nas dinâmicas e instâncias 

relacionadas com o Programa Rede Social nos planos 

regional e nacional 

CMA – 

DIAS/DISS 
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R
e
a
liz

a
d
o
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Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades 

– a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

 campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O V 1.1.5 – Cultura da Parceria - Dinamização 

/ Animação da historicidade / identidade da 

Rede: Workshops, Encontros, Fóruns 

Temáticos ou Eventos – organização / co-

organização / participação 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

CPCJ 

SCMA 

Grupos Concelhios 

Equipas dos Projetos 

Parceiros 

Resultados: 

Habitualidade e frequência na divulgação e partilha de 

informação sobre os temas e áreas que mobilizam a 

parceria. Estimulo ao debate prospetivo sobre respostas 

sociais ajustadas às necessidades. Reforço do sentido de 

intervenção social integrada na parceria. Contributos para o 

planeamento (inscrição em PA). Intercâmbios. 

CMA – 

DIAS/DISS 

SCMA 

CPCJ 

R
e
a
liz

a
d
o
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OE V.2 – Estabelecer dispositivos de Monitorização Contínua associados ao Sistema de Informação e ao Diagnóstico 

Contínuo que assegurem as transições de PA e de PDS e respondam às necessidades da Parceria 

Ações 

(se for necessário e pertinente – desagregar em Atividades 

– a, b, c ...) 

Organizações 

Envolvidas e/ou Responsáveis 

 [Viabilização e Recursos] 

Resultados Esperados / Metas 

campo superior 
MONIT. 

Resultados atingidos 

campo inferior - Realizado 

O V 1.2.1 - Sistema de Monitorização 

Contínua e operações regulares de 

monitorização 

- Grupos de Monitorização com 
calendário definido 

- Monitorizações diretas (Serviços e 
Entidades) com calendário definido 

- Articulações sistemáticas com o 
Sistema de Informação 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

Grupos / Parceria 

 

Resultado: 

Monitorização sistemática e regular dos Planos de Ação – 

com recolha de resultados parcelares e a sua contínua 

atualização e reformulação 

Visibilidades periódicas acerca dos resultados e das 

alterações / mudanças  

CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 

O V 1.2.2 – Operacionalização de um 

dispositivo de Diagnóstico Contínuo com 

Baterias de Indicadores e leituras 

- Articulações sistemáticas com o 
Sistema de Informação 

- Grupos temáticos 
- Agentes operativos (de recolha) 
- Sistematizações regulares 
- Edição regular de “Cadernos 

Diagnóstico” atualizados 
- Debate e divulgação de resultados 

(reflexividade e planeamento) 

P
re

v
is

to
 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social 

Grupos / Parceria 

Resultado: 

Desenvolvimento de um processo de Diagnóstico Contínuo 

com Baterias de Indicadores – concertadas na parceria e 

com procedimentos de atualização regular periódica 

Edição e publicação dos Cadernos de Diagnóstico Contínuo 

(já editados 10 em 2022) 
CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
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Cadernos previstos para 2023: Caderno 

Respostas Sociais + atualizações dos 5 

Cadernos dos Territórios (Censo 2021) + 3º 

Caderno Deficiência + 2º Caderno Pessoas 

Idosas + Caderno Infância-Família 

O V 1.2.3 – Elaboração participada e 

concertada dos Planos de Ação Bianuais e 

controle das transições do PDS com os 

respetivos procedimentos de síntese de 

monitorização e avaliação  

P
re

v
is

to
 

 

CMA – DIAS/DISS 

NE do CLASA – Rede 

Social  

Grupos / Parceria 

Resultado: 

Plano de Desenvolvimento Social em execução e controle 

Plano de Ação erm monitorização contínua CMA – 

DIAS/DISS 

R
e
a
liz

a
d
o
 

  

 


